Vedtzegt for samarbejde
om

faelles graver og gravermedhjalpere

Aftalens parter og grundlag

1.1 Samarbejdsaftalen indgas mellem Lunde Menighedsrad og Outrup Menighedsrad.

1.2  Aftalen erindgéet i henhold til § 42 i bekendtg@relse nr. 771 af 24. juni 2013 af lov om
menighedsrad.

Formal

2.1 Formalet med samarbejdet er:

- atstyrke de driftsmaessige og administrative opgaver,
- atopna en fleksibel anvendelse af de faelles ressourcer i sognene
- atskabe en attraktiv arbejdsplads, med et hajt fagligt niveau og mulighed for faglig sparring

Samarbejdets indhold

3.1 Dette samarbejde indebaerer, at menighedsradene i fellesskab varetager den samlede
kirkegardsbemanding i sognene.

Faellesudvalg

4.1 Samarbejdet udmgntes via et feellesudvalg.

4.2 Udvalget bestar af de til enhver tid siddende kontaktpersoner og kirkevaerger fra hvert
menighedsrad.

Personaleforhold
5.1 Alle medarbejdere bevarer deres anseettelse i hvert deres menighedsrad.

5.2 Som daglig leder for de faelles medarbejdere udpeges graveren, som er ansat ved Lunde
menighedsrad.




6

Finansiering

6.1 Samarbejdets gkonomi administreres gennem menighedsradenes kirkekasser.

- De deltagende menighedsrad deler driftsudgifterne mellem sig.

6.2 Fordelingen af udgifterne sker ved:

- Enfast fordelingsnggle pa 50 % til Lunde menighedsrad og 50 % til Outrup menighedsrad
geeldende for graveren i Lunde.

- Enfast fordelingsnggle pa 50 % til Lunde menighedsrad og 50 % til Outrup menighedsrad
geeldende for en fuldtidsansat gravermedhjaelper i Outrup.

- Resten af personalet finansieres af de kirkekasser, der har ansaettelsen

- Korselsudgifter for personalet i samarbejdet mellem de to kirker/kirkegarde fordeles efter
fast fordelingsnggle pé 50 % til Lunde menighedsrad og 50 % til Outrup menighedsrad

6.3  Hvis der opstar leengerevarende sygdom blandt medarbejdere, der er omfattet af samarbejdet:

- aftales det, at alle menighedsrad i samarbejdet afholder en del af de ekstra omkostninger jf.
udgiftsfordelingen i pkt.6.2.

Tilsyn

7.1  De deltagende menighedsrad fgrer tilsyn med dette samarbejde og at vilkarene i denne
vedtaegt overholdes.

Optagelse i samarbejdet

8.1 @vrige menighedsrid i provstiet kan optages i samarbejdet, sifremt de samarbejdende
menighedsrad er enige om det.
8.2 Ved menighedsrads optagelse i samarbejdet udarbejdes et tillaeg til vedtaegten.

Uenighed om fortolkning af vedtaegten

9.1 Eventuelle uoverensstemmelser opstdet mellem menighedsradene om vilkarene for dette
samarbejde spges fgrst Ipst i samarbejde mellem menighedsradene. Uenigheder kan
indbringes for biskoppen.
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Zndringer i vedtaegten

10.1 Der kan foretages @ndringer i vedtaegten, safremt de deltagende menighedsrad er enige
herom.

Udtraeden og ophaevelse af samarbejdet

11.1 Et menighedsrad kan opsige sin deltagelse i samarbejdet med 12 méneders varsel til udgangen

af et regnskabsar. Et menighedsrad kan udtraede af samarbejdet med kortere varsel séfremt
de gvrige menighedsrad samtykker heri.

11.2 Et udtredende menighedsrad vedbliver at haefte for sin forholdsmaessige andel af de samlede

udgifter pa udtraedelsestidspunktet, indtil denne forpligtelse er afviklet.

Ikrafttraeden og offentligggrelse

12.1 Denne samarbejdsaftale traeder i kraft den 1.8.2022
12.2 Vedtaegten kan rekvireres fra de samarbejdende menighedsrad.

12.3 Vedtaegten offentliggeres pa:
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(formand)

Lunde menighedsrad

(formand)

Outrup menighedsrad

3/3




