Vedtaegt for samarbejde
om

praastesekreteaer

Aftalens parter og grundlag

1.1  Samarbejdsaftalen indgas mellem Hodde Menighedsrad og Tistrup Menighedsrad.

1.2 Aftalen er indgaet i henhold til § 43 i bekendtggrelse nr. 771 af 24. juni 2013 af lov om
menighedsrad.

Formal

2.1 Formalet med samarbejdet er:

- at styrke de driftsmaessige og administrative opgaver.

Samarbejdets indhold
3.1 Dette samarbejde indebaerer, at menighedsradene i faellesskab varetager den samlede

praestesekretaerfunktion/sekretaerfunktion for menighedsrddene i sognene ud fra
arbejdsbeskrivelsen. Se bilag 1.

Daglig ledelse
4.1  Praesten har den daglige ledelse og er kontaktperson for praestesekretaeren.

4.2 Praesten afholder MUS samtale med praestesekretaeren en gang arligt.



Personaleforhold

5.1 Preestesekretaeren er ansat af Tistrup Menighedsrad.

Finansiering

6.1 Samarbejdets gkonomi administreres gennem Tistrup menighedsrads kirkekasse.

- Afregningen foregar over ligningen til Tistrup menighedsrads kirkekasse efter nedenstiende
fordelingsnggle.

6.2  Fordelingen af udgifterne sker ved:

- En fast fordelingsnggle pa 66,67 % til Tistrup menighedsréd og 33,33 % til Hodde
menighedsrad.
- I regnskabet indgdr fx udgifter til Ign, timeforbrug og @vrige udgifter.

6.3  Hvert ar udarbejder kassererne i feellesskab et budget og et regnskab for samarbejdet, som:
foreligges menighedsradene. {Kassererne udarbejder halvarlige budgetopfalgninger
menighedsradene. Eventuelle ipbende tilpasninger af budgettet forudsaetter enighed biandt
radene.

6.4  Feelies indkgb af kontorfaciliteter og arbejdsredskaber tilhgrer praestegirden. Der fgres
inventarliste herover.

6.5  Hvis der opstar lengerevarende sygdom hos prasstesekretzeren:

- aftales det, at alie menighedsrad i samarbejdet afholder en det af de ekstra omkostninger jf.
udgiftsfordelingen i pkt.6.2.
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Tilsyn

7.1 De deltagende menighedsrad fgrer tilsyn med dette samarbejde og at vilkarene i denne
vedtaegt overholdes.

Optagelse i samarbejdet

8.1 @Pvrige menighedsrid i provstiet kan optages i samarbejdet, safremt de samarbejdende
menighedsrad er enige om det.

8.2 Ved menighedsrads optagelse i samarbejdet udarbejdes et tillaeg til vedtaegten.

Uenighed om fortolkning af vedtaegten
9.1 Eventuelle uoverensstemmelser opstaet mellem menighedsridene om vilkarene for dette

samiarbejde spges forst lgst i samarbejde mellem menighedsrdene. Uenigheder kan
indbringes for biskoppen.

Andringer i vedtaegten

10.1 Der kan foretages andringer i vedtasgten, safremt de deltagende menighedsrad er enige
herom.

Udtraeden og ophavelse af samarbejdet

11.1 Et menighedsrad kan opsige sin deltagelse i samarbejdet med 12 méaneders varsel til udgangen
af et regnskabsér. Et menighedsrad kan udtraede af samarbejdet med kortere varsel safremt
de gvrige menighedsrad samtykker heri.

11.2 Et udtraedende menighedsrad vedbliver at haefte for sin forholdsmasssige andel af de samtede
udgifter pa udtraedelsestidspunktet, indtil denne forpligtelse er afviklet.

11.3 Ved oplgsning af samarbejdet:

- tilfalder kontorfaciliteterne og arbejdsredskaberne preesteg8rden.

11.4 Ved et menighedsrads udtraeden af samarbejdet;

- tilfalder alle veerdier praesteg8rden

3/4



12

Ikrafttraaden og offentligggrelse

12.1 Denne samarbejdsaftale traeder i kraft den 1.6.2021.
12.2 Vedtaegten kan rekvireres fra de samarbejdende menighedsrad.

12.3 Vedtegten offentligggres pa:
Ribe Stifts hjemmeside www.ribestift.dk)
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Vedtaegten skal indeholde oplysninger om, hvilke menighedsrad der deltager i samarbejdet, hvad
samarbejdet vedrgrer, finansieringen af samarbejdet, tilsyn, vilkdr for andre menighedsrads
optagelse i samarbejdet, afggrelse om uenighed om vedtaegtens fortolkning, vilk8r for ophaevelse
af samarbejdet og om, hvor vedtaegten er offentliggjort, og hvorfra den kan rekvireres.
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