Aftalens parter og grundlag
1.1 Samarbejdsaftalen indgas mellem Faster Menighedsrad og Sender Borris Menighedsrad.

1.2 Aftalen er indgéet i henhold til § 42a, i bekendtgerelse nr. 771 af 24. juni 2013 af lov om
menighedsrad.

Formal

2.1 Formalet med samarbejdet er:

At udnytte de faelles ressourcer bedre

At opna en fleksibel anvendelse af de faelles ressourcer i sognene

At skabe et samarbejde mellem to sogne om én kirke- og kulturmedarbejder
Samarbejdets indhold

3.1 Dette samarbejde indebeerer, at kirke- og kulturmedarbejderen ansat af Faster Sogns
Menighedsrad, varetager funktionen i begge sogne i denne aftale.

3.2 Al gkonomi i relation til kirke- og kulturmedarbejder funktionen varetages af Faster menighedsrad
Personaleforhold

4.1 Kirke- og kulturmedarbejderen anszettes i Faster Sogn, og er forpligtet til ogsa at arbejde for Sender
Borris Menighedsrad.

4.2 Faster Sogns menighedsrad har den daglige ledelse og instruktionsbefgjelse af kirke- og
kulturmedarbejderen, hvorfor denne refererer til Faster menighedsrads kontaktperson.

4.3 Ved nyanseettelse af kirke- og kuIturmedarbejderén deltager repraesentanter fra begge
menighedsrad.

Finansiering
5.1 Samarbejdets gkonomi administreres gennem Faster Sogns kirkekasse.

Samarbejdet finansieres ved, at Sender Borris Sogns menighedsrad afsaetter midler i budgettet og
indbetaler til Faster Sogns kirkekasse, hvor samarbejdets gkonomi administreres fra.

5.2 Fordelingen af udgifterne (Ign, befordring og andet hgrende under kirke- og kulturmedarbejder
funktionen) sker ved:

En fast fordelingsnagle pa ¥ til Faster Menighedsrad og % til Sender Borris Menighedsrad
5.3 Der udarbejdes kvartalsvise opgerelse pa delte omkostninger til Sender Borris Menighedsrad.

5.4 Hvert ar i januar udarbejder Faster menighedsrad budget og regnskab for samarbejdet, som
foreligges Sender Borris menighedsrad. Der udarbejdes kvartalsvise budgetopfalgninger til
menighedsradene.



Tilsyn

6.1 Sender Borris Menighedsrad ferer tilsyn med dette samarbejde og at vilkarene i denne vedtaegt
overholdes.

Optagelse i samarbejdet

7.1 @vrige menighedsréd i provstiet kan optages i samarbejdet, safremt de samarbejdende
menighedsrad er enige om det.

7.2 Ved menighedsrads optagelse i samarbejdet udarbejdes et tillaeg til vedtaegten.
Uenighed om fortolkning af vedtaegten

8.1 Eventuelle uoverensstemmelser opstaet mellem menighedsradene om vilkarene for dette
samarbejde sgges forst Igst i samarbejde mellem menighedsradene. Uenigheder kan indbringes for
biskoppen.

Andringer i vedtaegten
9.1 Der kan foretages sendringer i vedtaegten, safremt de deltagende menighedsrad er enige herom.
Udtraaden og ophavelse af samarbejdet

10.1 Et menighedsrad kan opsige sin deltagelse i samarbejdet med 12 maneders varsel (til udgangen
af et regnskabsar).

10.2 Det udtreedende menighedsrad vedbliver at hzefte for sin forholdsmaessige andel af de samlede
udgifter pa udtraedelsestidspunktet, indtil denne forpligtelse er afviklet.

Ikrafttraeden og offentliggerelse
11.1 Denne samarbejdsaftale traeder i kraft den 1/7-2024

11.2 Stk. 2. Vedtaegten er tilgeengelig pa Ribe Stifts hjiemmeside www.ribestift.dk Vedtsegten kan
rekvireres fra de samarbejdende menighedsrad.
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