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1. Pategning

Arsrapporten omfatter regnskabet for Ribe Stift, herunder de regnskabsmaessige forklaringer, som
skal tilga Rigsrevisionen i forbindelse med revisionen af regnskabet m.v.

Arsrapporten er aflagt i henhold til bekendtggrelse nr. 813 af 24. juni 2013 om budget og
regnskabsvaesen mv. for feellesfonden.

Desuden er arsrapporten udarbejdet i henhold til Moderniseringsstyrelsens vejledning (november
2020) med mindre tilpasninger.

I henhold til bekendtggrelsen udarbejdes der endvidere en konsolideret arsrapport for faellesfondens
samlede aktiviteter.

Pdtegning
Det tilkendegives hermed,

1. atarsrapporten er rigtig, dvs. at arsrapporten ikke indeholder vaesentlige fejlinformationer
eller udeladelser, herunder at malopstillingen og malrapporteringen i drsrapporten er
fyldestggrende,

2. atde dispositioner, som er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i overensstemmelse med
meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og saedvanlig
praksis, og

3. atder er etableret forretningsgange, der sikrer en gkonomisk hensigtsmaessig forvaltning af de
midler og ved driften af institutionen, der er omfattet af arsrapporten.

Ribe, den 19. marts 2021

[‘ /
L (/x “)[c/l( KZ/ C’/( //////(_i 54/ WMA’T‘MJ/
Elisabeth Aggerbeéf( Elof{/\/estergaard
Stiftskontorchef Biskop
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2. Beretning

2.1. Praesentation af stiftet
Et stift er en geografisk forvaltningsmaessig institution under Kirkeministeriet.

Et stift er en geografisk enhed og samtidig en forvaltningsmaessig institution under Kirkeministeriet.
Stiftet finansieres bevillingsmaessigt af Feellesfonden og modtager derudover tilskud fra staten til
aflgnning af hovedparten af stiftets sogneprzaester hvoraf staten betaler 40%. Herudover finansieres en
lille del af praesterne som finansieres 100 % fra Fzellesfonden - kaldet fzellesfondspreester.

Folkekirken i Danmark er inddelt i 10 stifter. Kirken i Grgnland er ogsa et stift i folkekirken. Hvert stift
forestas af en biskop og en stiftsgvrighed (biskop og stiftamtmand i forening).

Ribe Stift er et geografisk stort stift, der strakker sig fra Bur Sogn i nord (Holstebro Kommune) til
Ubjerg i syd (Tender Kommune). Stiftet bestar af 8 provstier, 105 pastorater og 200 sogne, 169
menighedsrad og 153,85 arsveerkspraester, heraf 8 provster.

Teologisk er kirken i Ribe Stift rammen om:

o vedkommende formidling af evangeliet

e engageret og inspirerende dabsoplering og kristendomsoplysning
¢ medmenneskelig omsorg

o tilvaerelsestolkning i dben dialog

e god kirkelig forvaltning

Stiftsadministrationernes virke kan opsummeres i en raekke hovedformal:

1. Radgivning: Stiftsadministrationerne yder juridisk og administrativ radgivning til biskopperne
i sager vedrgrende praester og menighedsrad. Herudover radgives menighedsrad og
provstiudvalg i forbindelse med byggesager, herunder igangsaetning af byggesagen.
Stiftsadministrationerne er servicefunktion over for stifternes provstiudvalg i lejesager, ved
kgb og salg af praesteboliger, i sager vedrgrende bortforpagtning af praestegardsbrug, ved kgb
og salg af arealer til brug for kirke og kirkegard og andre ad hoc opgaver.
Stiftsadministrationerne radgiver menighedsrad og provstiudvalg i personalesager og
gkonomiforhold. Der ydes endvidere radgivning vedrgrende gravstedsomradet, herunder
kirkegardsvedteegter og - takster.

Folkekirkens styrelse: Stiftsadministrationerne varetager administrative opgaver for biskopperne i
relation til rammerne for den kirkelige betjening af folkekirkens menigheder, herunder gives juridisk
vejledning til biskopperne i sager om brug af folkekirkens kirker, fortolkning af menighedsradsloven
og menighedsradsvalgloven og ansattelsesretlige forhold for preester. Stifterne varetager
sekretariatsfunktionen for stiftsgvrighederne i forbindelse med godkendelsessager vedrgrende kirker
og kirkegarde, tilsynet med menighedsradene og behandling af plansager. Stiftsadministrationerne
varetager sekretariatsfunktionen for stiftsradene. Stiftsadministrationerne samarbejder med
Kirkeministeriet, Landsforeningen af Menighedsrad og andre kirkelige institutioner om folkekirkelige
udviklingsopgaver m.v. Stiftsgvrighederne varetager sammen med provstiudvalgene tilsynet med
menighedsradenes gkonomiske forvaltning
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2. efter de bestemmelser, der er fastsat herom. Stiftsadministrationerne administrerer
folkekirkens forsikringsordning for anlaeg og ansatte i folkekirken.

3. Folkekirkens personale: Stiftsadministrationerne udfgrer administrative opgaver i forbindelse
med de ansatte ved kirker og kirkegarde samt pa preesteomradet, f.eks. godtggrelse og
lgnforhold. Gennem Folkekirkens Lgnservice (FL@S) varetager administrationerne i stifterne
lgnservice for menighedsradenes ansatte. Endvidere administreres lgn og tjenstlige ydelser for
praesterne, stiftspersonale og pensionsudbetalinger til fratradte kirkefunktionaerer. Herudover
ydes bistand i sager om personaleforhold ved kirker og kirkegérde i forbindelse med
anseettelse, lgnfastsaettelse og afskedigelse.

4. Folkekirkens gkonomi: Stiftsadministrationerne varetager budget- og regnskabsopgaver i
forbindelse med forvaltning af bevillinger fra feellesfonden, stiftsbidraget og stiftskapitalerne.

5. Endel af ovennaevnte opgaver er placeret i stiftsadministrative centre, dette geelder f.eks.
lgnservice for menighedsradenes ansatte, praester og administrativt ansatte i feellesfonden,
regnskabsopgaver vedr. fellesfond, stiftsbidrag og stiftskapitaler, screening af plansager, samt
administration af folkekirkens forsikringsordning.

Stiftskontorcheferne anbefalede i 2012 biskopperne, at der udover Folkekirkens Administrative
Feellesskab skulle etableres 4 fagcentre indenfor stiftsadministrationerne, hvilket biskopperne
tiltradte. De 4 fagcentre skulle etableres indenfor omraderne:

e Kapitaladministration/gravstedsregistrering (KAS/GIAS) ved Viborg og Arhus stifter

e Kirkefunktionzerlgnninger i FL@S ved Roskilde, Ribe og Haderslev stifter

e Praestelgnninger i FL@S ved Fyens stift, herunder stiftsadministrative lgnninger i tilknytning til
Folkekirkens Adm. Feellesskab i Lolland-Falsters stift

e Screening af plansager ved Aalborg stift

Formadlet var en kvalitetsforbedring i opgaveudfgrelsen, og pa sigt en effektivisering af driften.

Sidelgbende med dannelsen af de 4 fagcentre blev der etableret en forsikringsenhed i Kgbenhavns og
Helsinggr stifter.

Stifternes Lgncenter for Menighedsrad (SLM) blev etableret i 2016 med afdelinger i Ribe, Haderslev og
Roskilde. Centret ledes af kontorcheferne i Ribe, Haderslev og Roskilde, med en af biskopperne
udpeget ansvarlig.

Mission

Det er Ribe Stifts mission pa det kirkelige omrade at understgtte kirkens liv og vaekst lokalt pa
menighedsradsniveau og pa provstiniveau.

Stiftsadministrationens mission er pa den ene side at Igse de opgaver, som er delegeret til stifterne og
pa den anden side at understgtte biskoppens teologiske arbejde i forhold til praester, provster,
menighedsrad og stiftsrad.

Stiftsadministrationen lgser fglgende overordnede opgaver:

e Anszettelse og afskedigelse af praster
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e Opgaver der knytter sig til praesternes ansaettelse, som f.eks. fastsaettelse af bolig-varmebidrag,
bevilling af tjenestedragter, lgnfastseettelse og -forhandling

Sagsbehandling af byggesager

Sagsbehandling af plansager

Udvikling af opgavevaretagelsen

Understgttelse af biskoppens funktion som gejstlige myndighed, arbejdsgiver for stiftets
praester og samarbejdspartner for folkekirkens interessenter

e Sekretariat for stiftsradet

Ribe Stifts overordnede mal er at yde en kvalitativt god radgivning, sagsbehandling og korrekte
afggrelser.

Vision

Ribe Stifts har gennem de seneste 12 ar haft nedenstdende vision. Der arbejdes i gjeblikket med en ny
vision. Denne vision bliver derfor revideret i lgbet af 2021.

Engageretog
inspirerende

God kirkelig forvaltning dabsoplaering og
oplysning om

Kirken i Ribe Stift K eman

skal vaere

rammen om

Tilvaerelsestolkning i
-

Biskoppen har i samarbejde med stiftsradet og provsterne fra januar 2020 igangsat en ny
visionsproces med inddragelse af et bredt spekter af aktgrer med henblik pa at opdatere visionen for
Ribe Stift. Processen skulle have veaeret afsluttet ultimo 2020, men er pa grund af coronapandemien
blevet sat i sta i flere omgange. Det er forventningen, at stiftsrddet sammen med provsterne beslutter
en ny vision i oktober 2021. Herefter skal det nye stiftsrad, som bliver valgti 2021, i gang med
implementeringen.

Stiftsadministrationen:

Stiftsadministrationernes opgaver har @ndret sig de seneste ar. Der er derfor stor fokus og
bevagenhed pa den tveergdende opgavelgsning pa tveers af stiftsgraenser, men ogsa i relation til
opgavelgsningen i forhold til stiftets provstier. Det geelder bade i forhold til centre og i forhold til
stiftsadministrationens myndigheds-, service- og konsulentopgaver.
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Det er vores vision, at vi fortsat, har en hgj kvalitet i opgavelgsningen og til stadighed far udviklet
redskaber, der bade kan understgtte en god trivsel i stiftsadministrationen og et mere udadrettet blik
pa de samarbejdspartnere, der har brug for vores hjalp og ekspertise.

Kerneopgaver

Stiftets kerneopgaver omfatter:

e Praster og provster -lgn og ansattelse
e Stiftsadministration

Stiftsadministrationens virke kan endvidere opsummeres i en raekke hovedformal:
6. Radgivning:

Stiftsadministrationerne yder juridisk og administrativ rddgivning til biskopperne i
sager vedrgrende praster og menighedsrad. Herudover radgives menighedsrad og
provstiudvalg i forbindelse med byggesager, herunder igangsaetning af byggesagen.
Stiftsadministrationerne er servicefunktion over for stifternes provstiudvalg i
lejesager, ved kgb og salg af praesteboliger, i sager vedrgrende bortforpagtning af
praestegardsbrug, ved kgb og salg af arealer til brug for kirke og kirkegard og andre ad
hoc opgaver. Stiftsadministrationerne radgiver menighedsrad og provstiudvalg i
personalesager og gkonomiforhold. Der ydes endvidere radgivning vedrgrende
gravstedsomradet, herunder kirkegardsvedtaegter og - takster.

7. Folkekirkens styrelse:

Stiftsadministrationerne varetager administrative opgaver for biskopperne i relation til
rammerne for den kirkelige betjening af folkekirkens menigheder, herunder gives
juridisk vejledning til biskopperne i sager om brug af folkekirkens kirker, fortolkning af
menighedsradsloven og menighedsradsvalgloven og ansaettelsesretlige forhold for
praester. Stifterne varetager sekretariatsfunktionen for stiftsgvrighederne i forbindelse
med godkendelsessager vedrgrende kirker og kirkegarde, tilsynet med
menighedsradene og behandling af plansager. Stiftsadministrationerne varetager
sekretariatsfunktionen for stiftsradene. Stiftsadministrationerne samarbejder med
Kirkeministeriet, Landsforeningen af Menighedsrad og andre kirkelige institutioner om
folkekirkelige udviklingsopgaver m.v. Stiftsgvrighederne varetager sammen med
provstiudvalgene tilsynet med menighedsradenes gkonomiske forvaltning efter de
bestemmelser, der er fastsat herom. Stiftsadministrationerne administrerer
folkekirkens forsikringsordning for anlaeg og ansatte i folkekirken.

8. Folkekirkens personale:

Stiftsadministrationerne udfgrer administrative opgaver i forbindelse med de ansatte
ved kirker og kirkegarde samt pa praesteomradet, f.eks. godtggrelse og Ignforhold.
Gennem Folkekirkens Lgnservice (FL@S) varetager administrationerne i stifterne
lgnservice for menighedsradenes ansatte. Endvidere administreres lgn og tjenstlige
ydelser for prasterne, stiftspersonale og pensionsudbetalinger til fratradte
kirkefunktionzerer. Herudover ydes bistand i sager om personaleforhold ved kirker og
kirkegarde i forbindelse med anseettelse, lgnfastseettelse og afskedigelse.

9. Folkekirkens gkonomi:

Stiftsadministrationerne varetager budget- og regnskabsopgaver i forbindelse med
forvaltning af bevillinger fra feellesfonden, stiftsbidraget og stiftskapitalerne.
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En del af ovennaevnte opgaver er placeret i stiftsadministrative centre, dette gaelder f.eks. lgnservice
for menighedsradenes ansatte, praester og administrativt ansatte i feellesfonden, regnskabsopgaver
vedr. feellesfond, stiftsbidrag og stiftskapitaler, screening af plansager, samt administration af
folkekirkens forsikringsordning.

2.2. Ledelsesberetning

Ribe Stift har i 2020 lige som resten af Danmark og verden vaeret massivt pavirket af
coronapandemien. Alle ansatte har i lange perioder af 2020 varet sendt helt eller delvist hjem, og
samarbejdet og opgavelgsningen er foregdet via de virtuelle medier. Der har heldigvis fra IT-kontorets
side veeret leveret sikre forbindelser og god understgttelse til alle IT-systemer, og det har derfor vaeret
muligt at afvikle de almindelige sagsbehandlingsopgaver pa samme niveau som tidligere. De
aktiviteter, hvor nedlukningen som fglge af pandemien har haft stgrst indflydelse, er pa alle de
aktiviteter, som har mattet aflyses, udskydes eller er blevet afviklet virtuelt i stedet. Det geelder bade
mgder, samtaler, konferencer, seminarer og undervisning.

Nar der alligevel har vaeret en del ekstraarbejde forbundet med coronapandemien skyldes det, at der i
perioder med bade nedlukning af samfundet og genoplukning er et meget stort behov for formidling
og fortolkning af de regler, der til stadighed zendrer sig som fglge af smittetrykket. Derfor har primeert
ledelse og AC-medarbejdere vearet en del af den omfattende hjzelp og vejledning, som praester,
provster, menighedsrad og personale har haft behov for. Det har farst og fremmest vaeret orientering
om og hjeelp til fortolkning af regler og retningslinjer.

Bundklangen for 2020 har siledes vearet coronapandemien, som ikke bare har haft indflydelse pa alle
dele af stiftsadministrationens opgavevaretagelse, men ogsa pa, hvordan vi varetager vores opgaver.
Stiftspraestemgdet blev f.eks. afviklet virtuelt ligesom en raekke bade stgrre og mindre mgder blev
omlagt til virtuelle mgder. Det har betydet intensiv opleering i flere virtuelle platforme, sa vi nu alle er
blevet gode til at mgdes og at afvikle mgder virtuelt, og det har betydet erfaring med hjemmearbejde,
som pa den ene side giver mere ro, men som pa den anden side kan vaere ensomt.

Opgaveportefgljen har pa kerneopgaverne lignet de tidligere ar.

2.2.1. Faglige resultater
2.2.1.1. Administration af praester og provster samt stiftsadministration

Kirke i 2020 - de teologiske resultater

[ rapportering for 2020 er det ngdvendigt at skelne mellem fgr og efter nedlukningen af Danmark i
marts 2020. I drets fgrste to maneder var samfundet dbent og kirkelivet kunne udfolde sig frit, men
siden nedlukningen i marts grundet covid-19 har vi i Den danske Folkekirke, som i gvrigt i samfundet,
matte foretage Krisestyring. Alt det, som vi tog som selvfglgeligt sendagenes gudstjenester og de
kirkelige handlinger, praesternes arbejde med sjeelesorg, undervisning og diakoni, har vaeret underlagt
restriktioner. Kirkerne blev i marts maned lukket, dog med den undtagelse, at der kunne foretages
kirkelige handlinger under skarpe restriktioner. Sidenhen i maj maned skete en gradvis gendbning,
men i efteraret kom nye restriktioner.

Opgaven for den kirkelige ledelse hari 2020 saledes ud over de gengse bestdet i krisestyring. Vi har
sggt at hjelpe og stgtte preester og menighedsrad til at leve op til de til stadighed eendrede krav mht.
mulighederne for at veere kirke. Opgaverne har vaeret legio; pa den ene side sikre at kirkerne ikke
bidrog til gget smittetryk og pa den anden side til stadighed pege pa og leve op til kirkens ansvar i en
krisetid. Her er ikke kun tale om det tilsyn, som ligger i biskoppens embede, og som bestar i at se til at
alt gar ret og skikkeligt til. Opgaven er ogsa den, som det fremgar af bispevielsesritualet, at veere en
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stgtte for preester og menigheder i stiftet, ja for alle stiftets borgere og medlemmer af Den danske
Folkekirke.

Folkekirkens organisering som pa en og samme gang del af det offentlige forvaltningshierarki og en
kompleks netvaerksorganisation har vist sin styrke i dette krisear. Et utal af mgder er holdt for at sikre
den bedst mulige kommunikation, og et utal af vejledninger er skrevet og udsendt. I skrivende stund er
restriktionerne stadigvaek mange, om end kirkerne fortsat er abne. Og der forestar et stort arbejde
ogsai 2021 med den forventelige gradvise genabning af landet og dermed ogsa af det kirkelige liv.

Udover de utallige mgder med ministerium, provster og preester har biskoppen ogsa deltaget og
arbejdeti en af de to taskforces nedsat af biskopperne.

[ Ribe stift er vi optaget af, at se Den danske Folkekirke i sammenhaeng med det samfund, kirken er del
af. 12020 inden nedlukningen lykkedes det at afholde konferencen om Danskerne og Dgden. En post
doc. var ansat i en kortere periode som teologisk konsulent og medarbejder pa denne vellykkede
konference om danskernes syn pa dgden og handtering af begravelse og kirkegardskultur.
Sognepraest Signe von Oettingen har desuden veaeret ansat som teologisk konsulent med henblik pa et
stort anlagt folkemgde i forbindelse med 100 ar for Genforeningen. Et folkemgde, som desvaerre har
matte udsaettes til oktober 2021. Endelig er der iveerksat et visionsarbejde i stiftet under ledelse af
stiftskontorchefen. Biskop, provster og stiftsradet har sammen iveerksat dette arbejde, hvor
ambitionsniveauet er at nd i samtale bredt med folkekirkens medlemmer i stiftet.

Af gvrige arbejder, som har fyldt i 2020 kan seerligt neevnes arbejdet med liturgi i folkekirken. Trods
de manglende mgdemuligheder har der vaeret arbejdet med forberedelse til onlinekonferencen afholdt
ijanuar 2021.

Som i de foregdende ar er en af de helt store udfordringer for Ribe stift preestemanglen. Konkret viser
det sig ved, at der er meget fa eller ingen ansggere til embederne samt at vi har flere genopslag og
meget arbejde med at finde vikarer og aflgsere i de leengerevarende vakancer.

Der er i Ribe Stift 8 provster, men med udgangen af 2019 fratradte provsten i Ringkgbing sin stilling.
Stillingen blev genbesat 1. september 2020, og har derfor veeret daekket af en vikarprovst.

Stiftsadministrationen

Stiftsadministrationen havde normal drift med fremmgde pa arbejdspladsen ind til den 12. marts
2020, hvor samfundet blev lukket ned pa grund af Covid-19 pandemien. Herefter arbejdede samtlige
medarbejdere hjemmefra ind til udgangen af maj 2020, hvor der skete en gradvis tilbagevenden til
fysisk tilstedeveerelse pa arbejdspladsen. Gennem efteraret 2020 kom der en gradvis nedlukning af
arbejdspladsen igen, og ved arets udgang arbejdede alle atter hjemme. Pandemien har betydet, at
mange mgder blev aflyst eller flyttet til virtuelle mgder, ligesom alle stiftsadministrationens interne
mgder overgik til virtuelle mgder.

Som fglge af de erfaringerne fra forarets nedlukning, blev det aftalt, at alle ansatte kunne have op til to
hjemmearbejdsdage om ugen.

Opgaverne har, pd trods af hjemsendelsen og det ggede virtuelle arbejde veret varetaget pa fuldt
forsvarligt vis og med samme kvalitet som tidligere. Sammensaetningen af opgaverne har imidlertid
@ndret sig i og med, at der f.eks. var markant feerre byggesager i 2020 hvor der har veeret 47
byggesager i forhold til 1011 2019 og i 85 sager i 2018. Faldet skyldes formodentlig en kombination af
forskellige forhold:

o Nedlukningen af samfundet pa grund af coronapandemien har begraenset muligheden for at
igangseette aktiviteter.
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o Valg til menighedsradene i 2020, som kan betyde at menighedsradene afventer, at de nye
medlemmer tiltraeder, inden de gar i gang med nye initiativer.

o Iperioden fra den 1. januar 2020 til den 1. maj 2020 var stifterne uden kgl. bygningsinspektgr.
Det kunne have haft den betydning, at nogle menighedsrad afventede at igangseette initiativer.

Hovedparten af byggesagerne er kgrt gennem "byggesagsmodulet” i F2 som blev taget i brug i februar
2020 i Ribe Stift.

Antallet af lokalplaner er til gengzeld steget fra 2019 hvor der var 41 sager til 100 sager i 2020. Det
skyldes, at vi fra 2020 har valgt at registrere samtlige plansager i 2020 fremfor blot lokalplaner.

Coronapandemien har naturligvis fyldt rigtigt meget i opgavelgsningen i 2020. Bade i form af mgder, i
forhold til at kommunikere regler og retningslinjer ud, samt at besvare henvendelser og hjelpe med at
fortolke regler og retningslinjer i en lokal kontekst. Dertil kommer den ekstraopgave, der er forbundet
med afvikling af menighedsradsvalget, hvor stiftsadministrationen bistar menighedsradene med
fortolkning af regler i forbindelse med gennemfgrsel af valget. Det var desuden forbundet med meget
ekstraarbejde, at der blev implementeret et nyt it-valgsystem, som dels blev indfgrt lige op til valget og
uden at stiftsadministrationerne fik undervisning i systemet - dette pa trods af, at de skulle supportere
menighedsradene i systemet.

Ud over disse ekstraopgaver har opgaveportefgljen blandt andet omfattet nedenstaende opgaver:

e Gennemfgrsel af en konsulentrunde ud af to. Konsulentrunden i april 2020 blev aflyst, men til
gengeeld blev der gennemfgrt en 3-dages konsulentrunde i uge 43.

Implementering af byggesagsmodulet i F2

Behandling af klagesager

Afggrelser vedr. askedelinger

Anszettelse og afskedigelse af praester

Betjening af stiftsradet

Administration af legater

APV for stiftsadministrationen

Sikre at Ribe Stifts hjemmeside blev gjort webtilgeengelig jf. webtilgeengelighedsdirektivet

Pa projektsiden er samtidig lykkedes os:

e Atarbejdet videre med kvalitetsarbejdet, hvor vi i 2020 havde fokus pa at fa beskrevet
arbejdsgange for alle vore kerneydelser.

e At gennemfgre dele af en visionsproces for Ribe Stift, som skal ende med en ny vision for Ribe
Stift

e At omlaegge projektet "Nytaenkning af folkekirkens konsulentordning” til virtuelle lgsninger.
Der er ssmmen med Danmarks Kirkelige Mediecenter udarbejdet informations- og
undervisningsmateriale, der skal understgtte byggesagsprocessen. Det var tanken, at
materialet skulle uddeles i forbindelse med stifternes deltagelse i diverse velkomstmgder for
nye menighedsrddsmedlemmer. Disse mgder er nu aflyst eller udsat.

[ forhold til projektet blev der sadlet om, og der er blevet udviklet et webinar "kom godt fra Start i
Byggesager for provster og provstisekreteerer i Viborg, Ribe og Aarhus stifter”

Webinaret vil blive afholdt i marts 2021, hvor medarbejdere fra de 3 stifter vil undervise de gvrige
stifters medarbejdere, sa de kan holde webinar for deres egne provster og provstisekreteerer.
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Danmarks Kirkelige Mediecenter stod for den praktiske del.

Endelig arbejdes der pa en afsluttende rapport for projektet, som snarest vil blive fremsendt til
Kirkeministeriet med en indstilling om bl.a. evaluering af projektet samt en folder om byggesager, der i
2021 udsendes til alle de nye menighedsrad samtidig med, at den laegges tilgeengeligt pa Den Digitale
Arbejdsplads, DAP’en.

2.2.1.2. Centeradministration

Stifternes Lgncenter for Menighedsrad (SLM) lgser lgnopgaver for menighedsrad, kirkegarde og
provstiudvalg i folkekirken, samt tvaergaende opgaver for Kirkeministeriet. SLM er et samarbejde
mellem Haderslev, Roskilde og Ribe Stifter og finansieres ved bevilling fra feellesfonden.

Opgavevaretagelsen og ressourceforbruget i 2020 har i hgj grad veeret pavirket af covid 19 pandemien
og nedlukningen af samfundet. Personalet i lgncenteret har sdledes i to omgange i 2020 veeret
hjemsendte og arbejdet hjemmefra. Under hjemsendelsen har vi i Ilgncenteret haft to ugentlige
lgnmgder, onsdag og fredag, med faste dagsordenspunkter. Det er endvidere lykkedes at afvikle vores
kvartalsvise centermgder, hvor personalet fra de tre afdelinger mgdes, via Teams. Alle driftsopgaver
har kunnet lgses pa personalets hjemmearbejdspladser. Undervisningsaktiviteterne er tillige i et vist
omfang blevet omlagt til virtuelle aktiviteter. Udviklingsprojekterne med mgder i diverse
arbejdsgrupper er ligeledes blevet fortsat under pandemien. Pa trods af Pandemien er det sdledes
lykkedes at opretholde savel lgndrift, undervisningsaktiviteter, udviklingsaktiviteter, samt en rimelig
sammenhangskraft i centeret og mellem medarbejderne.

[ forhold til lgndriften har 2020 i gvrigt veeret praeget af implementering af den nye ferielov i
lgnsystemet, menighedsradsvalget i 2020 og nye medlemmers adgang til Ignsystemet, etablering af
nye feelles menighedsrad og de ngdvendige tilretning i Ignsystemet i den forbindelse samt nye
overfgrselsaftaler med Nets, Diverse fejlsager i KMD, herunder navnlig i forbindelse med
genansattelser og afregninger af SH-godtggrelser og searlig feriedage pa de timelgnsansatte
gravermedhjzelpere og gartneriarbejdere.

I forhold til udestaende implementeringsopgaver og nye udviklingsopgaver har Igncenteret i 2020
arbejdet med etablering af brugergrupper samt deltaget i et udviklingsprojekt sammen med
Kirkeministeriet og Landsforeningen af Menighedsrad, til forbedring af de lgn- og ferie- og
fraveersoplysninger som menighedsrddene via deres lgnadministratorer indberetter i lgnsystemet.
Implementeringsopgaverne vedrgrende ansattelsesbeviser og rapporter/uddata udestar fortsat.

Ressourcerne i centeret anvendes primaert pa centerets del af driftsopgaven og i stor udstraekning pa
supporten af Ignadministratorerne. Der leegges i stigende grad flere ressourcer i implementerings- og
udviklingsopgaver.

2.2.1.3. Ledelsesmaessig vurdering

Ribe Stift og Ribe Stiftsadministration har i 2020 vaeret igennem et helt usaedvanligt ar. Det gaelder
bade praester, provster biskop og stiftsadministration. Vi har gennem aret leert at meget - ja endda
rigtigt meget kan handteres gennem diverse virtuelle medier. Vi har ogsa leert, at det maske raekker i
en periode, men at vi pa den lange bane, far brug for med teettere mellemrum, at kunne mgdes og se
hinanden i gjnene for at understrege, at vi arbejder i et feellesskab pa vej i samme retning.

Pa lgncenteromrddet betragtes resultaterne overordnet set som tilfredsstillende. Centerets samlede
resultat for 2020 udggr et mindreforbrug svarende til et overskud pa kr. 974.000 i forhold til den
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samlede bevilling jf. tabel 2.3.2.1.2. Centerets overskud overfgres til neeste ar og anvendes til deekning
af udgifterne ved gennemfgrelse af den elektroniske brugertilfredshedsundersggelse i 2021, mulig
deaekning af Ignunderskud i stiftsadministrationerne som fglge af e2endret M-tidsregistrering af
kontorchefernes centerledelsestid, samt mulig deekning af gget Ianomkostninger i tilfeelde af nye
opgaver til centeret.

Centerets arsveaerksforbrug eri 2020 faldet til 8,70 arsveerk jf. tabel 4.4.3. Faldet deekker over et fald i
Roskilde afdelingen og mindre stigninger i sdvel Haderslev som Ribe afdelingerne.

Der er ingen tvivl om, at vi er meget tilfredse med, at vi trods store udfordringer og krav om at
fokusere pa lgsninger for kirken i en Corona-pandemi, er ndet godt i mal. Ikke blot med
resultataftalerne og opgaverne generelt, men ogsa i forhold til at fastholde og vedligeholde
sammenhangskraften mellem praesterne i provstierne, i forhold til sammenhaengen mellem provstier
og stift og i forhold til sammenhaengen internt i stiftsadministrationen. Det ggres kun ved at alle er
opmaerksomme pa vigtigheden af, at vi hjeelper hinanden.

Resultatmalene for 2020 har veeret med til at understgtte fokus pa nye lgsninger i forhold til at nd i
mal med konsulentrunden som understgtter byggesagsbehandlingen og SLM-undervisning, hvor vi
fandt alternative veje. Kvalitetssikringen af F2 har sat fokus pa kompleksiteten af systemet og
understreget ngdvendigheden af kontinuer opleering. Fokus pa "Ny praest” er med til at szette
indsatsen pa dagsordenen og dermed muligheden for lgbende at reflektere over, hvordan man bedst
muligt tager imod de nye praester. Registreringen af plansager har betydet fokus pa opgaven og

overholdelse af tidsfrister for de to jurister, som blev ansat i sidste halvdel af 2019.

2.2.2. Den samlede gkonomi
Arets gkonomiske resultat viser et underskud pa 452 tkr.

Oversigtstabel for hele stiftets omfang:

Tabel 2.2.2 Ribe Stift gkonomiske howedtal

t.kr. 2019 2020 2021
RESULTATOPGQJRELSE

Ordineere driftsindtaegter -90.516 -93.301 -93.987
Ordinare driftsomkostninger 88.740 93.777 93.987
Resultat af ordingr drift -1.776 476 0
Resultat fgr finansielle poster -1.829 449 0
Avrets resultat -1.823 452 0

Ribe Stift balance

Anleegsaktiver 0 0
Omsatningsaktiver 11.236 9.590
Egenkapital 6.431 11.833
Hensatte forpligtelser 0 0
Langfristet geeld 0 0
Kortfristet geld -17.667 -21.423

Da hele samfundet i marts 2020 blev pavirket og lukket ned pga Covid-19, fik det ogsa indflydelse pa
stiftets handlemuligheder, dispositioner, preester og stiftsmedarbejdernes arbejdspladser samt hele
gkonomien og arets resultat.
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Den nye bevillingsmodel for 2020 som kirkeministeriet meldte ud over for stiftsadministrationerne,
og som blev i gangsat ultimo 2019, hvor der skete en justering og omfordeling af opsparede midler i
stifterne. Formalet var, at viderefgre de opsparede midler intern stifterne i mellem, for at der kunne
ske en tilpasning af hver stifts bevilling. Der var behov for at se pa en justering af stifternes og
centrenes bevillinger, hvor isaer de faelles centre i stifterne skulle ajourfgres og tilgodeses efter flere ar
med den samme bevilling, og hvor etablering og indkgringsfasen for langt de fleste centre er udfgrt.

Pa praestesiden har stiftet i lighed med sidste ar veeret praeget af vakante praestestillinger og mangel pa
rekruttering af nye preester til omradet, det har betydet brug af vikarer og emeritus praester i sognene.
Nye fremtidige struktureendringer i sognene har ligeledes haft indflydelse pa praesteansaettelser som
har medfgrt leengere ansattelsesprocedure en normalt. Der er i sognene fokus pa energi teenkning ved
renovering af praesteboliger, som i enkle tilfeelde har betydet leengere ventetid pa indflytning i
praesteboligen for en nyansat praest i sognet.

Stiftet har veeret udfordret af korrekt registrering af feriepengeforpligtelsen stgrrelse i lgnsystemet og
regnskabet hen over aret, dels pga. af den nye ferielov, bogfgring af den 6. ferieuge og selve
afholdelsen af ferie i Igbet af aret. Derudover har gkonomistyrelsen lavet en ny beregningsmodel sidst
pa dret, som viser sig at give en stor forggelse pa den korrekte registrering af hele
feriepengeforpligtelsen i regnskabet. Denne beregning og bogfgring er foretaget manuelt af
Folkekirkens administrative feellesskab, da implementering pga. tidsfaktor for modtagelse af den nye
beregningsmodel i lgnsystemet FL@S, fgrst kan udfgresi 2021 fra KMD’s side.

Andringen i veerdiansaettelse af feriepengeforpligtelsen, som beskrevet i afsnit 4.8 "Anvendt
regnskabspraksis i feellesfonden” har medfgrt, at feriepengeforpligtelsen er opreguleret med t.kr.
1.049 for preaester og provster og for stiftsadministrationen drejer det sig om t. kr. 110.

[ Stiftsadministrationen har udfordringen vaeret Covid-19, hvor alle medarbejdere i store dele af 2020
har arbejdet hjemmefra og skulle omstille sig til denne arbejdsform, hvilket har vaeret positivt for langt
de fleste, der har skulle teenkes ud af boksen mht. nye arbejdsmetoder virtuelt. Den fysiske aktivitet i
form af mgder i huset, aktiviteter ekstern med praester, provstier og menighedsrad har veret delvis
aflyst, og hvor mange mgder ofte er foregaet virtuelt via Skype, teams mv.

Forbruget pa repraesentation, aktiviteter og projekter som skulle have veeret holdt ekstern har vaeret
aflyst, udskudt til senere, hvilket tydeligt ses i regnskabet. Der har veeret et gget forbrug pa elektronik,
kontorartikler pga. etablering af hjemmearbejdspladser.

Stiftet ser gerne i fremtiden, at der bliver dbnet op for muligheden for saerskilt kontering af
feellesudgifter/indteegter til nye projekter som vedtages i lgbet af dret mellem stifterne, at de kunne
handteres i feellesfondens regnskab eller et stifts regnskab under et saerskilt delregnskab.

Dette vil bade skabe stgrre gennemsigtighed og overblik for alle parter.

[ administrationen har stiftet vaeret pavirket af at 2 medarbejderne har haft et sygeforlgb, hvor den
ene medarbejder er fratrddt 31/3-2020, og den anden i leengere perioder har veeret deltidssygemeldt
hen over dret. Derudover har stiftet en ansat medarbejder i en §56 stilling, og en medarbejder i en fast
stilling som Flex-jobber.

De nye medarbejdere som blev ansati 2019, har fundet fodfaeste i stiftsarbejdet og fungerer godt pa
stiftet og i deres nye jobs.

Der henvises i gvrigt til afsnit 2.3. hvor stiftets gkonomiske forhold er fordelt pa de enkelte omrader.
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2.3. Kerneopgaver og ressourcer

Afsnittet indeholder en opfglgning pa stiftets kerneopgaver med det formal af beskrive opgaverne og
ressourceforbruget pa disse, samt arets resultat i forhold til budgetforudsaetningerne.

Gride Ancel af
Tabel 2.3.1 Ribe Stifts opgaver (belgbi t. kr.) Bevilling oMrg Omkostninger  arets
indteegter
resultat

Preestebevillingen og stiftsadministrationen -90.218 -153 91.147 776
Centeradministration -1.381 0 830 -551
@vrige -1.577 -2.243 4.047 227
Total -93.176 -2.395 96.024 452
Det samlede opreguleringsbelgb for praester og stiftsadministration er t.kr. 1.049 for
praestebevillingen og t.kr. 110 for stiftsadministrationen.
Fordeling pad formadl:

Tabel 2.3.2 Ribe Stifts budgetafvigelser for regnskabet 2020 (t. kr.)

Delregnskab Bevillingstyper Budget Regnskab  Afvigelse
2. - Preester og provster Lovbunden bevilling 83.326 84.743 1.417
- heraf formal 21 - Len 40/60 prester 76.649 79.091 2.442
- heraf formal 22 - Feellesfondspreester 3.844 3.813 -31
- heraf formdl 23 - Barselsvikarer - 0 0
- heraf formal 24 - Godtgarelser 2.833 1.839 -994
- heraf formél 26 - Praster med refusion - 0 0
3. — Stiftsadministrationer Driftsbevilling 8.273 7.081 -1.192
- heraf formal 10 - Generel virksomhed 6.892 6.251 -641
- heraf formal 16 - Bevillingsfinansieret center 1.381 830 -551
6 — Folkekirkens fellesudgifter Driftsbevilling 1.452 1.454 2
9. - Reserver Anden bevilling 125 350 225
- heraf formél 98 - Anlegsreserve 125 350 225
lalt 93.176 93.628 452
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2.3.1 Administration af praestebevillingen samt Stiftsadministration

2.3.1.1. @konomi

. . . - dvrige Omkost- ;Andel af
Tabel 2.3.1.1.1 Ribe Stifts opgaver (belgbi t. kr.) Bevilling . . arets
indteegter  ninger
resultat
Prastebevillingen -83.326 -25 84.768 1417
Stiftsadministration -6.892 -127 6.379 -641
Total -90.218 -153 91.147 776
Praestebevillingen:
. Andel af
Tabel 2.3.1.1.2 Ribe Stifts opgaver (belobi t. kr.) Bevilling  2\1'9¢  Omkost- arets
indteegter  ninger
resultat
Delregnskab 2 - Praester og provster -83.326 -25 84.768 1417
- heraf formal 21 - Lagn 40/60 preester -76.649 0 79.091 2.442
- heraf formal 22 - Faellesfondspreester -3.844 0 3.813 -31
- heraf formal 23 - Barselsvikarer 0 0 0
- heraf formal 24 - Godtgarelser -2.833 0 1.839 -994
- heraf formal 26 - Preester med refusion 0 -25 25 0

Preaestebevillingen (delregnskab 2 - Kirkeligt arbejde) er en samlet bevilling til alle stifter og skal
samlet overholdes for de ti stifter. Den udmeldte stiftsbevilling er et styringsredskab pa linje med
stillingsnormeringen og drsvaerksforbruget, men skal altid ses i sammenhaeng med de gvrige stifters
forbrug. Bevillingen er fordelt mellem stifterne ud fra forventet forbrug baseret pa stifternes
forventede gennemsnitsomkostning pr. praest. Der kan derfor forekomme zndringer i lgbet af aret,
bl.a. ved hgjere personaleomsatning end forventet. Szerlig for bevillingen til godtggrelser (formal 24)
betyder en sendret personaleomsaetning, at der kan vaere stgrre afvigelser mellem faktisk forbrug og
bevilling, da forbruget her i stor grad afhaenger af antal anszettelser/afskedigelser, terminer pa
udskiftning af preestekjoler, samt geografiske forhold i forhold til f.eks. kgrselsomkostninger.

Praestelgnsbevillingen (formalene 21, 22, 23, 24 og 26):

Pa delregnskab 2 - preaestelgnsbevillingen er der et merforbrug pa 1.417 tkr., hvilket hovedsageligt
skyldes en forggelse/tilvaekst af feriepengeforpligtelsen. @konomistyrelsen har udarbejdet en ny
beregningsmodel 3 til opggrelse af feriepengeforpligtelsen ultimo 2020, en ny ferielov samt et nyt
arshjul for optjening af feriepenge som er tiltradt i 2020, hvilket viser sig at have haft indflydelse pa
afholdelse af ferie hos preaester.

Det viser sig, at der i FL@S lgnsystemet har vaeret en udfordring med registrering af korrekt
pensionsbidrag ved medarbejdere under orlov uden lgn. Grundet en fejl i opsaetningen af lgnsystemet
er der i perioden 2018 til og med 2020 ikke beregnet pensionsbidrag under orlov uden lgn for praester
korrekt iht. overenskomsten, fejlen bliver retteti 2021 i Ignsystemet. Der er i regnskabet for 2020
optaget en periodisering pa den manglende pensionsbidragsbetaling pa delregnskab 2 pa i alt 1,2 mio.
kr. for de 10 stifter. I Ribe Stift er der periodiseret t.kr. 34 pa formal 21 - 40/60 praester og t.kr. 2 pa
formal 22 - feellesfondspraester.
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Andringen i veerdiansaettelse af feriepengeforpligtelsen, som beskrevet i afsnit 4.8 "Anvendt
regnskabspraksis i fellesfonden” har medfgrt, at feriepengeforpligtelsen er opreguleret med t.kr.
1.049 for preester og provster.

Lgnmeaessigt folger stiftet budgettet med et overskud pd 555 tkr. pa formadl 21- 40/60 praester og 31
t.kr. pa formal 22 - specialpraester. Feriepengeforpligtelsen fremkommer med et underskud pa 2.997
t.kr. jeevnfgr en stgrre tilveekst en beregnet inden arets start.

Godtggrelse formal 24 er der et mindreforbrug pa 994 t.kr., hvilket dels skyldes overgangen fra fast
befordring (ophgrt i 2017) til variabel befordring for praester samt mindre kgrsel i Covid-19 tiden pga.
afstandskrav, forsamlingsforbud mv.

Geografiske forhold i stiftet samt antal ansaettelser af nye praester har stor betydning for
befordringsudgifter, flyttegodtggrelse samt tilgang af nye tjenestedragter og termin for udskiftning af
praestekjoler generelt i stiftet.

Stiftsadministration:

. Andel af
Tabel 2.3.1.1.3 Ribe Stifts opgawer (belgbi t. kr.) Bevilling 2198 Omkost g o

indtegter  ninger
resultat

Delregnskab 3 - Stiftsadministration
Formal 10 - Generel virksomhed -6.892 -127 6.379 -641
- heraf generel ledelse og administration -3.735 -69 3.457 -347
- heraf personaleopgaver for eksterne -408 -8 377 -38
- heraf styrelse -1.777 -33 1.644 -165
- heraf rddgivning -833 -15 771 -77
- heraf gkonomiopgaver for eksterne -140 -3 129 -13

Den nye bevillingsmodel for stifterne, som blev igangsat og udarbejdeti 2019, hvor der skete en
genopretning af stiftsadministrationernes bevillinger med en udligningsmodel, hvor nedskrivning af et
viderefgrt mindre forbrug fra tidligere ar i et stift blev omfordelt til andre stifter, dette af hensyn til
styrkelse af nggleopgaver, samt genopretning af bevillinger i stifterne og centrene.

Andringen i veerdianseettelse af feriepengeforpligtelsen, som beskrevet i afsnit 4.8 "Anvendt
regnskabspraksis i feellesfonden” har medfgrt, at feriepengeforpligtelsen er opreguleret med tkr. 110
for stiftsadministrationen.

Ved opstart af regnskabsaret 2020 blev hele landet ramt af Covid-19, mere praecis fra marts 2020. Det
viste sig hurtigt, at fa stor indflydelse pa stifternes gkonomi og maden at skulle arbejde pd, med
hjemmearbejdspladser og virtuelle mgder mv. Aret har p3 alle mader vaeret et atypisk ar, hvor der har
skulle teenkes ud af boksen mht. atholdelse af projekter, mgder og kurser i stiftet.

Stiftet gkonomiske resultat for 2020 viser tydeligt, at der har vaeret store besparelser pa driften, hvor
der specielt i administrationen og hos biskoppen har vaeret en stor reduktion af udgifterne til
befordring, rejse aktiviteter, mgder, repraesentation bade intern og ekstern i form af ordinationer,
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provstemgder og mgder med andre kirkelige organisationer mfl. Stiftet har til gengeeldt haft ekstra
udgifter til elektronik, kontorartikler mfl. da der skulle etableres hjemmearbejdspladser for
stiftsmedarbejderne.

I stifternes lgn- og driftsbevilling er der indeholdt udgifter til biskoppens teologiske konsulenter,
uddannelseskonsulenten og praesternes studiefond, som alle styres med szerskilte ydelses nr.

[ 2020 har der pga. Covid-19 kun veeret ansat to teologisk konsulenter. En i en midlertidig stilling til
varetagelse af det igangvaerende projekt Genforeningsjubileeet 2020/2021. Der har ligeledes varet et
mindreforbrug af praesternes deltagelse i kurser i 2020 pa grund af Covid-19.

Driftsudgifter for Stifternes Lgncenter for Menighedsrad, SLM-centreret i Ribe Stift er atholdt af formal
10 i stiftets delregnskab 3. Lgn udgifterne konteres pa formal 16 i stiftets delregnskab 3, da der er
tildelt en saerskilt bevilling til handtering af SLM-centeret.

[ stiftsadministrationen har stiftet veeret ramt af en delvis langtidssygemelding hen over 2020, som
har haft indflydelse pa lgnbevillingen, i form af Ignrefusion og kun delvis vikar daekning i 3,5 maned til
et bestemt projekt.

Stiftet far i lighed med de gvrige stifter tildelt en bevilling til registrering af husleje i feellesfondens
regnskab, bevillingen tildeles for hele aret og gar i nul ved aret udgang.

Ribe Stift er sammen med Arhus og Viborg stifter en del af det flerarig fallesprojekt "Nytaenkning af
Folkekirkens konsulentordning”, som skal fremme og give Menighedsradene et bedre overblik over
byggesagsforlgbet i et stift. I lighed med 2019 har Ribe Stift i 2020 veaeret en del af faellesprojektet
"paraplyprojektet” sammen med Viborg, Roskilde og Kgbenhavn stifter, som er et arbejdsmiljgprojekt
rettet mod stressramte praester.

Viborg Stift star som den gkonomiansvarlig for begge projekter og har faet tildelt de 2
feellesbevillinger til aftholdelse i deres regnskab for faellesfonden. Ribe Stift har ingen gkonomi knyttet
til projektet. Feelles projektbevillinger fares pa formal 99 i faellesfondens regnskab for stifterne.
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2.3.1.2. Personaleressourcer

Praestebevillingen:
Tabel 2.3.1.2.1 Ribe Stifts arsveerksforbrug preester 2019 2020
Arsveerk Arsveerk
Arveerksnormering preaster 153,9 1539
Tjenestemandsansatte praester 131,7 135,1
Overenskomstansatte praster 18,8 20,9
Fastansatte i alt 150,5 156,0
Barselsvikarer 1,6 1,2
Vikarer i gvrigt 33 2,1
Vikarer i alt 49 3,2
Forbrug indenfor normering i alt 1554 159,2
Mer-/mindreforbrug af arsveerk praester 15 54
Fradrag for lanrefusioner mm. -6,2 -7,0
Mer-/mindreforbrug af arsverk preester i alt -4,7 -1,6
Tabel 2.3.1.2.2 Ribe Stift arsveerksforbrug pr. preestetype 2019 2020
Arsveerk Arsveerk
Normering 153,9 153,9
Sogneprester (inkl. vikarer) 1418 144,7
Feellesfondspreester 74 7,6
Forbrug i alt (efter fradrag for lenrefusion) 1492 152,3
Mer-/mindreforbrug af arsveerk praester 4,7 -1,6
Arsveerksforbrug udenfor normering
Lokalfinansierede preester 4,0 4,0

Der henvises til 2.3.11 gkonomi, afsnit praestebevilling.

Arsveaerksnormeringen fremgar af Bekendtggrelse af lov om folkekirkens gkonomi, LBK nr. 331 af 29.
marts 2014 §20 stk. 2, hvor der er normeret 1892,8 stillinger, hvortil kommer 102
feellesfondspreestestillinger. Samtidig er det anerkendt, at dagpengerefusioner kan arsvaerkfastsaettes
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(reducere arsveerksforbruget). Stillinger og arsverk er fordelt mellem landets 10 stifter efter aftale
mellem Kirkeministeriet og biskopperne.

Biskopperne i Ribe, Haderslev og Fyens stifter har indgdet en aftale om, at sygehusprovsten i Fyens
Stift varetager funktionen som provst for de praester, der ogsa fungerer som sygehuspraester i Ribe og
Haderslev Stifter. For Ribe Stift betyder det, at stiftet har afgivet midler svarende til 0,05 arsveerk.
Derfor er det normerede antal praestestillinger i Ribe Stift 153,85 arsveerk.

Alle stifter bidrager til Sjeelesorg pa nettet med 0,25 arsveerk.
Stiftet har en preaest ansat i Fleksjob pa fuld tid.

Stiftet har pa lgnsiden formaet at udnytte preestebevillingen naesten helt optimalti 2020 med et
mindreforbrug pa tkr. 555 pa formal 21, 40/60 praester, pa trods af store problemer med vakante
preestestillinger i dele af stiftet har anvendelsen af vikarer veeret nedadgdende i 2020.

Stiftsadministrationen:

Tabel 2.3.1.2.3 Ribe Stiftsadministrations arsveerksforbrug 2019 2020
Arsveerk Arsveerk
Personaleopgaver for eksterne 0,6 0,5
Styrelse 2,6 2,1
Rédgivning 0,6 1,0
@konomiopgaver for eksterne 01 0,2
Generel ledelse og administration 4,2 4,5
Stiftsadministration i alt 8,1 8,3

P4 stiftet har bemanding i administrationen naesten veeret fuldtallig, nye medarbejdere er blevet
fortrolige med deres nye jobs og blevet integreret i organisationen, hvilket ogsa afspejler sig i gget
radgivning overfor eksterne samarbejdspartner som menighedsrad, provstier, konsulenter m.fl.

Stiftet har haft en delvis langtidssygemelding i administrationen, som har veeret vankant i perioder af
aret, kun daekket af konsulenthjeelp til en specialopgave i 3,5 maneder sidst pa aret.

2.3.2. Centeradministration

Ribe Stift udggr en 1/3-del af Stifterne lgncenter for menighedsrad (SLM). De gvrige stifter er hhv.
Haderslev og Roskilde stifter.

2.3.2.1. Bkonomi
Tabel 2.3.2.1.1 Ribe Stifts opgaver 2020 (belgb i t. kr.)

- @vrige . Andel af
Opgave Bevilling indtagter Omkostninger srets resultat
Formal 16 - Bevillingsfinansieret center -1.381 0 830 -551
- heraf Stifternes Lancenter for Menighedsréad -1.381 0 830 -551
Total -1.381 0 830 -551
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Pa baggrund af den nye omfordelingsmodel af bevillingerne i stifterne, som blev igangsat ultimo 2019,
har SLM-centrene faet justeret deres lgnbevilling, som er geeldende fra 2020 og tilpasset det faktiske
behov i centrene, tidligere var centrene underfinansieret. Driftsudgifter for SLM-Ribe afholdes af
delregnskab 3, formal 10.

I SLM-Ribe ses et mindre forbrug pa t.kr. 551, som dels skyldes en kombination af et mindre
timeforbrug og lavere realiserede gennemsnitlige timesatser end budgetteret, som kan henfgres til
den personaleudskiftning som skete i 2019 i SLM Ribe.

Fra marts 2020 til august ses et faldende samlet timeforbrug, faldet kan formodentligt henfgres til
Covid-19 nedlukningen i denne periode. I Efteraret har der veeret merarbejde som fglge af
implementeringen af samtidighedsferie samt tilretning af intervallgnnen pa ca. 950 kirketjenere, i
forbindelse med, at kirketjenerene pr. 1. oktober 2018 far knyttet et OK18-tillaeg til de Ignklasser som
anvendes til de overenskomstansattes kirketjenere.

Tabel 2.3.2.1.2 Stifternes Lgncenter for Menighedsrads skonomiske hovedtal 2020 (t. kr.)

Total Heraf Heraf Heraf

center Roskilde Ribe Haderslev

Stift Stift Stift

Ordinere driftsindtegter (konto 10-13) -4.951 -2.075 -1.381 -1.495
- heraf indteegtsfart bevilling -4.951 -2.075 -1.381 -1.495
- heraf salg af varer og tjenester 0 0 0 0
Ordinere driftsomkostninger (konto 15-20 og 22) 3.977 1.640 830 1.507
-heraf lan 3.977 1.640 830 1.507
- heraf afskrivninger 0 0 0 0
- heraf gvrige omkostninger 0 0 0 0
Arets resultat -974 -434 -551 12

Resultaterne betragtes overordnet set som tilfredsstillende. Centerets samlede resultat for 2020 udggr
et mindreforbrug svarende til et overskud pa kr. 974.000 i forhold til den samlede bevilling jf. tabel
2.3.2.1.2.

2.3.2.2. Personaleressourcer

Ribe Stift indgar sammen med Roskilde og Haderslev Stifter i Stifternes lgncenter for menighedsrad
(SLM). Lgncentrets opgave er at bistd menighedsradene med korrekt udbetaling af 1gn til
kirkefunktionzerer i stifterne. Der er i Ribe-afdelingen ansat 3 arsveerk til opgaven med at servicere
menighedsradene, hvoraf den ene er ansat i en §56 stilling. Ribe-afdelingen har i 2020 udbetalt Ign til
kirkefunktionzererne i Ribe, Aalborg, Fyn og Lolland Falster stifter.

I SLM-afdelingen er der fa administrative opgaver ud over lgncenteropgaver, kontrol af udbetaling af
lgn til preesterne, Nem-refusion pa praester m.m.

Tabel 2.3.2.2 Ribe Stift centeradministration - arsveerksforbrug 2019 2020

Arsveerk Arsveerk
Stifternes Lancenter for Menighedsrad 2,3 2,6
Centeradministration i alt 2,3 2,6
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2.4. Malrapportering

Stiftsadministrationernes opgave varetagelse

Byggesager

Mal

Hurtig og effektiv sagsbehandling

Resultatkrav

Deadline

Stiftsgvrigheden har
godkendelseskompetencen i en reekke
sager efter lov om folkekirkens
kirkebygninger og kirkegarde.
Behandlingen af sagerne skal - under

og effektivt.

Der males pa den samlede
behandlingstid hos
stiftsadministrationen og konsulenter,
samt pa sagsbehandlingstiden i
stiftsadministrationen alene.

hensyn til konsulenthgring - ske hurtigt

Malpunkter og skalering

Mal 1

Malet er opfyldt, hvis
sagsbehandlingstiden isoleret set i
stiftsadministrationen i 85% af
sagerne sker indenfor 35
kalenderdage.

Malet er delvist naet, hvis
sagsbehandlingstiden isoleret set i
stiftsadministrationen i 70% af
sagerne sker indenfor 35
kalenderdage.

Madlet er ikke ndet, hvis
sagsbehandlingstiden isoleret set i
stiftsadministrationen i mindre end
70% af sagerne sker indenfor 35
kalenderdage.

Mal 2

Madlet er opfyldt, hvis 85% af alle
byggesager er godkendt inden for 105
kalenderdage.

Malet er delvist opfyldt, hvis mere end
70% af alle byggesager er godkendt
inden for 105 kalenderdage.

Malet er ikke opfyldt, hvis 70% eller
mindre af sagerne er godkendt inden
for 105 kalenderdage.

Resultat

svarer til 100 %

Der har veeret behandlet 47 byggesager i alti 2020.

Heraf har 44 byggesager har overholdt sagsbehandlingstiden i
stiftet. Det svarer til 94%

47 sager har overholdt den samlede sagsbehandlingstid. Det
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vurdering

Ledelsens Ledelsen vurderer at resultatet er tilfredsstillende.

Ny praest

Mal

Succesfuld implementering og forankring af "Ny preest” i stifterne

Resultatkrav

Deadline

Hvert stifter vaelger forinden
iveerksaettelsen af "Ny praest” om de vil
anvende minimumsmodellen for
introduktion af den nye praest, eller om
de vil anvende en udvidet model. Den
valgte model er udgangspunktet for
resultataftalen.

Resultatkravet er at alle preaester, der
forste gang anseettes i folkekirken som
praest men en anseettelseskvote pa 20 %
eller derover kommer igennem den af
stiftet valgte introduktionsmodel inden
for de i modellen fastsatte tidsrammer.

Malet er opfyldt, hvis 90% af de
nyansatte praester har veeret igennem
det aftalte forlgb inden for de fastsatte
tidsfrister med udgangen af 2020.

Malet er delvist opfyldt, hvis 75 % af
de nyansatte praester har veret
igennem det aftalte forlgb inden for
de fastsatte tidsfrister med udgangen
af 2020.

Madlet er ikke opfyldt, hvis 74% eller
derunder af de nyansatte praester har
vaeret igennem det aftalte forlgb inden
for de fastansatte tidsfrister med
udgangen af 2020.

Resultat Resultatet daekker to ars aktivitet.

Der er med udgangen af 2020 8 tilmeldte til ny preest.

12020 har slle de aktiviteter, der kunne gennemfgres er
gennemfgrt, men uddannelsesaktiviteterne blev ramt at
nedlukningen som fglge af corona og derfor er 1/3 af
aktiviteterne ramt af forsinkelser.

Safremt alle aktiviteter ville veere gennemfgrt som planlagt, ville
resultatet have set sdledes ud:

Introsamtale med provst og uddannelseskoordinator 6 af 8

Forventningsafstemning med MR 7 af 8
Regulativ 7 af 8
Introkursus for FK-ansatte 7 af 8
DNK 4 af 8
Inklusionskursus 6 af 8
Arbejdsvejledning-kursus 7 af 8
Efteruddannelseskursus A 8af8
Efteruddannelseskursus B 8 af8
Konfvejledning 6 af 8
Hgjmessevejledn 6 af 8
Arb-vejl opfglgende 4 af 8
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Afrundingssamt 1

8 af8

Ca. 1/3 del af aktiviteterne for 2020 blev udsat.

Ledelsens
vurdering

Ledelsen vurderer at resultatet er tilfredsstillende.

Mal

Kvalitetssikring af brugen af F2

Resultatkrav

Deadline

Delmal 1:

Pa tveers af stiftet gennemfgres 1 feelles F2-
erfadag for provstisekretzerer og
stiftsmedarbejdere i 2020 i hvert stift samt
en besggsrunde i alle provstier og
stiftsadministrationen, som faciliteters af de
lokale F2-kontaktpersoner.

Madlet er opfyldt, hvis der er
gennemfgrt mindst 1 feelles
erfadag for provstisekreteerer og
stiftsmedarbejdere i 2020 og der
er aftholdt besggsrunde i alle

provstier og stiftsadministration.

Malet er delvist opfyldt, hvis der
enten kun er aftholdt et erfamgde
eller aftholdt en besggsrunde.

Malet er ikke opfyldt, hvis ingen
af aktiviteterne er afholdt.

Delmal 2:

Undervisning af nye stiftsmedarbejdere i F2
skal ske inden for de fgrste 2 maneders
ansaettelse.

Malet er opfyldt, hvis alle nye
medarbejdere er kommet pa
kursus inden for de fgrste 2
maneders anseettelse.

Malet er delvist opfyldt, hvis 1
eller flere medarbejdere ikke er
kommet pa kursus inden for de
forste 2 maneders anseettelse.

Malet er ikke opfyldt, hvis ingen
af de nyansatte er kommet pa
kursus inden for de fgrste 2
maneders ansaettelse.
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Delmal 3:

Kirkeministeriet vil en gang i kvartalet lave et
udtraek af stifternes og provstiernes sager og
akter i F2 og udsende dette til stifterne. |
forbindelse med det udsendte udtraek
udsendes ogsa et bilag til opfglgning pa
kvalitetssikring af data.
Stiftsadministrationerne skal aflevere det
udfyldte bilag til ministeriet i forbindelse
med budgetopfglgningen hhv. den 24. april,
24. august, 24. oktober og med aflevering af
arsrapporten.

Malet er opfyldt, hvis der i alle
kvartaler er gennemfgrt
kvalitetssikring i samarbejde med
provsterne.

Malet er delvist opfyldt, hvis der i
ét af kvartalerne ikke er
gennemfgrt kvalitetssikring i
samarbejde med provstierne.

Malet er ikke opfyldt, hvis der i to
eller flere af kvartalerne er
gennemfgrt kvalitetssikring i
samarbejde med provstierne.

Resultat

Delmal 1: Der har vaeret aftholdt 1 felles erfa-dag med

provstisekreterer og stiftspersonale den 2. december 2020.

Der har pa grund af corona ikke vaeret besggsrunder i
provstierne med F2. Det har imidlertid ogsa vist sig, at det har
veret langt mere hensigtsmaessigt at have dialogen med provster
og provstisekretzerer via Teams, hvor den der hjzlper provsten
eller provstisekretaeren kan se med p3, eller overtage skeermen.
Det vil ogsa fremadrettet veere den mest hensigtsmaessige made
at supportere i F2.

Delmal 2: Ribe Stift har ikke haft ny-ansatte i 2020.

Delmal 3: Der er i alle kvartaler gennemfgrt kvalitetssikring bade
i forhold til stiftesadministrationen og i forhold til provstierne.

Ledelsens
vurdering

Ledelsen vurderer at resultatet er tilfredsstillende.

SLM Centermal

Undervisning

Mal

Udarbejdelse af et undervisningsmateriale og aftholdelse af uddannelsesdage.

Resultatkrav

Deadline

Stifternes Lgncenter Menighedsrad
udarbejder et undervisningsmateriale
malrettet de 2-3 typer af
lgnadministratorer/niveauer for
systemanvendelse som vi forventer FIT's
afdeekning af "hvem lgnadministratorerne er”
vil vise.

SLM inviterer til uddannelsesdage malrettet
de enkelte grupper af brugere.

Malet er opfyldt hvis materialet
er udarbejdet og de farste
uddannelsesdage er afholdt inden
udgangen af 2. kvartal 2019

Malet er delvist opfyldt, hvis de
fgrste uddannelsesdage er
afholdt inden udgangen af 3.
kvartal
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Malet er ikke opfyldt, hvis der
ikke er aftholdt uddannelsesdage i
lgbet af 20109.

Resultat

Coronapandemien forhindrede SLM i at gennemfgre fysisk
undervisning af de Ignansvarlige. Undervisningen blev derfor delt
op i bider og flyttet til virtuel undervisning. Den virtuelle
undervisning blev efterfglgende gjort tilgeengelige pa DAP’en.

Der blev i april 2020 undervist virtuelt i fglgende:
o Covid-19 fraveer
o Fraveer og frihed i henhold til overenskomst
o Ferie og seerlige feriedage.

Det blev herefter aftalt, at der skulle afvikles hhv. et
begynderkursus i bade @st- og Vestdanmark samt et enkelt
kursus i FL@S-supportforum i uge 44. Pa grund af de
tilbagevendende restriktioner matte kurserne imidlertid aflyses
igen.

Herefter blev det besluttet, at afvikle webinarer i foraret 2021 pa
falgende omrader:

o Brugen af FL@S-supportforum
o Ferie
o Anszttelser:
o Gravere og kirketjenere
o Kordegne og sognemedhjeelpere
o Gravermedhjzelpere og gartneriarbejdere

Ledelsens
vurdering

Ledelsen vurderer at resultatet er tilfredsstillende.

Opstilling af aktivitets og udviklingsmal

Mal

Opstilling aktivitets- og udviklingsmal, der skal understgtte den nye
aktivitetsbaserede budget- og bevillingsmodel for centrene.

Bla. pa baggrund af de lgbende input fra
brugergrupper, input fra HR-gruppen og
drgftelserne i stiftskontorchefkredsen

Resultatkrav Deadline

SLM skal inden 1. maj fremlaegge det Malet er opfyldt, hvis centeret har
folgende budgetars prioriteter og mal for HR- | udarbejdet opleaeg og forelagt
gruppen og pa stiftskontorchefmgde. malene rettidigt.
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udarbejder SLM budget samt aktivitets- og Malet er delvist opfyldt, hvis
udviklingsmal, som indgar i budgetforslagene | enten opleaeg er udarbejdet eller
for de tre stifter det fglgende ar. mal er forelagt rettidigt.
Centerets aktivitets- og udviklingsmal drgftes

pa et bispemgde inden 1. november, med Malet er ikke opfyldt, hvis oplaeg
henblik pa at disse skal indga i er udarbejdet eller mal er forelagt
resultataftalerne det fglgende ar. rettidigt.

Resultat Lgncenteret har forelagt mal og prioriteter for 2021 for HR-

gruppen den 14 /2 2020 og for stiftskontorcheferne den 9/3
2020.

Pa baggrund af tilbagemeldingerne har lgncenteret opstillet to
aktivitetsmal som indgar i budgetprocessen for 2021.

Ledelsens
vurdering

Malet er opfyldt.
Indsatsen er tilfredsstillende.

Inddragelse af brugergrupper

Mal

Det er centralt for Igncenterets virke, at menighedsradene oplever god
sagsbehandling ift. lgn- og HR-spgrgsmal. For at sikre dette, skal SLM udvikle en
plan for Igbende at inddrage relevante brugerne i centerets styringsdialog.

Resultatkrav

Deadline

halvar af 2020.

SLM skal senest ved udgangen af 1. kvartal Malet er opfyldt, hvis der
2020 have udarbejdet en plan for til Igbende at | rettidigt er udarbejdet en plan
inddrage relevante brugergrupper til at sikre og et resultatmal.

en god og effektiv sagsbehandling i centeret.
Senest ved udgangen af 2. kvartal 2020 skal Malet er delvist opfyldt, hvis der
veere udarbejdet et resultatmal om frekvensen | enten ikke er udarbejdet en

af inddragelse af brugergrupperne for andet plan rettidigt eller et

resultatmal

Malet er ikke opfyldt, hvis der
hverken er er udarbejdet en
plan eller resultatmal rettidigt.

Resultat

Plan for inddragelse af relevante brugergrupper er drgftet og
besluttet pa ledelsesmgde den 18/3 2020.

Frekvensen for inddragelse af brugergrupperne blev behandlet
og besluttet pd ledelsesmgde den 10/6 2020.

SLM forberedte to fysiske brugergruppemgder den 2. og 9.
november 2020. Disse blev aflyst pd grund af corona.

Mgderne sgges i stedet for gennemfgrt den 26. og 27. april 2021.

Ledelsens
vurdering

Malet er ikke opfyldt, men tilpasset mulighederne efter Corona.
Overordnet set vurderes indsatsen som tilfredsstillende.
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Ribe Stifts mal
Lokalplanforslag

Mal

Rettidig behandling af plancenterets modtagne lokalplanforslag

Resultatkrav Deadline

Ribe Stift er forpligtet til at vurdere Malepunkter og skalering

lokalplansforslag screenet af plancenteret

indenfor 10 arbejdsdage. Der males pa rettidig vurdering af
lokalplansforslag screenet og

En vurdering kan veere hgring af et fremsendt fra plancenteret.

menighedsrad/provstiudvalg, hgring af 95% af planerne vurderet indenfor

konsulenter eller en pategning om, at der | 10 arbejdsdage anses malet for

ikke foretages yderligere i sagen. opfyldt.

Er 80% af planerne vurderet
indenfor 10 arbejdsdage anses malet
for delvist opfyldt

Er under 80% af planerne vurderet
indenfor 10 arbejdsdage anses malet
for ikke opfyldt.

Resultat Der har veaeret i alt 100 plansager.
Heraf har de 91 plansager overholdt tidsfristen.

Af de 100 sager er 29 sager sendt i hgring. [ 28 sager ud af de 29
sager er sagsbehandlingstiden overholdt svarende til 97%.

Ledelsens Ledelsen finder at resultatet er tilfredsstillende.
vurdering
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2.5. Forventninger til det kommende ar

Udgangspunktet for forventningerne til de kommende ar er, at ikke mindst fgrste halvar af 2021 vil
veere praeget af Covid-19-situationen, hvor mgder enten flyttes, atholdes virtuelt eller aflyses. I anden
halvdel forventer vi imidlertid en normalisering og det vil betyde, at vi i foraret kan planlaegge,
hvordan vi vil genstarte og feerdigggre de projekter, har veeret sat pa stand by under
coronanedlukningen.

Det er saledes forventningen til 2021 er muligheden for at konsolidere de initiativer vi har ivaerksat i
forbindelse med projektet "Kvalitet i arbejdet i Ribe Stift”, samt Implementering af de nye visioner for
Ribe Stift som der i samarbejde med stiftsrad, provstier mv. er udarbejdet for stiftet.

Stiftet skal fglge og have fokus pa den nye bevillingsmodel for stifterne, som tradte i krafti 2020, for
bade stiftsadministration og SLM-centret. Det vil betyde, at stifteti 2021 og de neeste ar skal lave en
opfglgning og laegge en plan for anvendelse af den nye bevillingen.

Stiftet ser frem til og haber pa en forsat stabil medarbejder stab, hvor de nye medarbejdere er
integreret i deres jobs samt at de nuveerende hjemmearbejdspladser aflgses af fysisk fremmgde pa
stiftet i lgbet af 2021. Stiftet er bevist om, at Covid-19 har medvirket til at hjemmearbejdsdage i lgbet
af en arbejdsuge, vil komme som et alternativ til den fysiske arbejdsplads i fremtiden.

[ forhold til praestebevillingen og bevillingen for stiftsadministrationen er det forventningen, at den
rollebaserede indgang vil give stiftsadministrationen flere opgaver i forhold til FLC. P4 den lidt
laengere bane, vil det arbejdsmaessigt sikkert finde samme leje som tidligere arbejdsgange i
stiftsadministrationerne, og afhjzelpe fejl ved indberetning i systemet, som forhdbentlig vil betyde en
hurtigere sagsbehandling og et mindreforbrug i forhold til FLC-lgncentret pa Fyn.

Det er ligeledes forhabningen, at ledelsesinformationssystemet for praestebevillingen vil komme til at
fungere endnu bedre i 2021, med manedlige afrapporteringer som stemmer overens med
registreringen i Flgs-lgnsystemet og bogfagringen i Navision Stat samt at nye tiltag og lovmaessige
@ndringer registreres fra start i Flgs-lgnsystemet.

Pa praestebevillingsomradet afgiver vii 2021 de resterende 1,37 stilling af praestebevillingen, s den
samlede praestebevilling i 2022 vil veere pa 152,48 og der vil derfor ogsa i 2021 veere stort fokus pa at
styre praestebevillingen med henblik pa en fuld udnyttelse af sdvel normering som bevilling.

[ Stiftsadministrationen er der tildelt en anleegsbevilling til feerdigggrelse af den indvendige
renovering af stiftsadministrationen, hvor projekterne 5 og 6 i den indvendige renoveringsplan ud af 6
projekter for stiftsadministrationen, forventes udfgrt i 2021.

Stiftet har i efteraret 2020 faet tildelt en ny Kgl. Bygningsinspektgr arkitektfirmaet Rgnnow Arkitekter
A/S. Firmaet har udarbejdet en ny bygningsrapport, som er geeldende i en 10 arig periode fra 2021 til
2031, pa den baggrund har stiftet sggt og faet tildelt en anlaegsbevilling til en omfattende
istandseettelse af den gamle halvmur i bispegarden, som forventes udfgrt i 2021/2022 afthaengig af
vejrlig forhold.

Stiftet vil lsbende de neeste ar sgge midler fra feellesfondens anleegspulje til vedligeholdelse og
renovering af Ribe Bispegard, jeevnfgr bygningsrapporten.

Pa centeromradet er arbejdet med etablering af brugergrupper, gennemfgrelse af en elektronisk
brugertilfredshedsundersggelse, samt udviklingsprojektet sammen med Kirkeministeriet og
Landsforeningen af Menighedsrad, til forbedring af de lgn- og ferie- og fraveersoplysninger som
menighedsradene via deres lgnadministratorer indberetter i Ilgnsystemet, vil laegge beslag pa en del
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ressourcer i 2021. Forbruget af personaleressourcer i 2021 forventes pa niveau med 2020, men
afhaenger af om de igangveerende udviklingsprojekter genererer nye opgaver til centeret.

Totalowersigt Regnskab Grundbudget
2020 2021
Bevilling -93.176 -93.877
@vrige indtaegter -2.395 -2.917
Omkostninger 96.024 96.793
Resultat 452 0
Praestebevillingen Regnskab Grundbudget
2020 2021
Bevilling -83.326 -84.259
@vrige indtaegter -25 0
Omkostninger 84.768 84.259
Resultat 1.417 0
Stiftsadministration Regnskab Grundbudget
2020 2021
Bevilling -6.892 -6.824
@vrige indtaegter -127 -110
Omkostninger 6.379 6.934
Resultat -641 0

Preestebevillingen viser et merforbrug pa 1.417 tkr., som hovedsagelig skyldes fejl i beregning af
feriepengeforpligtelsen, hvor der i 2020 er sket @ndringer med ny ferielov og indefrysning af 25 dages
feriepengeforpligtelsen. Pa selve lgn-delen for preester er et mindreforbrug pa 555 t.kr., hvilket er
tilfredsstillende for aret.

[ Stiftsadministrationen viser et mindreforbrug pa 641 t.kr., hvilken indflydelse Covid-19 har haft pa
stiftsadministrationen i form at mindre mgdeaktiviteter ingen projekter af betydning og at alle
medarbejdere har arbejdet hjemme i store dele af aret.

Centeradministration Regnskab Grundbudget

(bevillingsfinansieret) 2020 2021
Bevilling -1.381 -1.331
@vrige indtaegter 0 0
Omkostninger 830 1.331
Resultat -551 0

Lgnbevillingen i SLM-centret viser et mindreforbrug pa 551 t.kr., som skyldes en kombination af et
mindre timeforbrug og lavere realiserede gennemsnitlige timesatser end budgetteret, som kan
henfgres til den personaleudskiftning som skete i 2019 i SLM Ribe.
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3. Regnskab

3.1. Resultatopggrelse mv.

Tabellen viser den samlede gkonomiske aktivitet ved stiftet, hvor alle delregnskaber er summeret op.

Resultatopggrelse

Tabel 3.1. Resultatopgerelse for Ribe Stift

Regnskab Regnskab Budget
Note Konto Kr. 2019 2020 2021
6.1 Indteegtsfort bevilling
10XX Indteegtsfart bevilling -90.385.168 -93.176.316 -93.876.545
Salg af varer og tjenesteydelser
11XX Eksternt salg af varer og tjenesteydelser -94.462 -90.283 -109.955
12XX Internt salg af varer og tjenesteydelser -36.334 -34.268 0
Ordinere driftsindtegter i alt -90.515.964 -93.300.867 -93.986.500
Ordinere driftsomkostninger
Forbrugsomkostninger
161X Husleje 0 0 0
163X Andre forbrugsomkostninger 4.664 4.814 0
Forbrugsomkostninger i alt 4.664 4.814 0
Personale omkostninger
180X-182X Lenninger 83.674.342 89.380.010 87.517.728
1883 Pension 3.212.202 3.430.379 0
1885-1892 Lonrefusion V -5.190.046 -5.104.281 -742.050
1838-1878 Andre personaleomkostninger 255.572 144.063 0
18XX Personaleomkostninger i alt 81.952.070 87.850.171 86.775.678
20XX Af- og nedskrivninger 0 0 0
17XX Internt kab af varer og tjenesteydelser 588.854 646.191 292.600
15XX, 22XX_ Andre ordinare driftsomkostninger ? 6.194.856 5.275.736 6.918.222
Ordinere driftsomkostninger i alt 88.740.445 93.776.912 93.986.500
Resultat af ordinzr drift -1.775.519 476.045 0
Andre driftsposter
21XX Andre driftsindtegter -73.889 -26.705 0
30XX-33XX Overfgrselsindtaegter -6.953 0 0
43XX Overfarselsudgifter 27.401 0 0
46XX Tilskud anden virksomhed 0 0 0
44XX Pensioner, fratradt personale 0 0 0
42XX Udligningstilskud og generelt tilskud 0 0 0
Resultat for finansielle poster -1.828.960 449.340 0
Finansielle poster
25XX Finansielle indtegter -96 0 0
26XX Finansielle omkostninger 7.091 2.666 0
Resultat for ekstraordinaere poster -1.821.965 452.006 0
Ekstraordingre poster
28XX Ekstraordinzre indtegter -1.011 -1.321 0
29XX Ekstraordinzere omkostninger 0 1.339 0
Avrets resultat -1.822.976 452.024 0

D Lanrefusion er inkl. fradrag for anlaegslan

2 Andre ordinzre driftsomkostninger er inkl. fradrag for medgéede interne omk. ved anleg
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Naermere redeggrelse vedrgrende drets resultat og budget 2020 fremgar af henholdsvis pkt. 2. og 4.5.
Anvendt regnskabspraksis fremgar af bilag 4.8.

3.1.1. Resultatdisponering

Tabel 3.1.1.1 Ribe Stifts disponering af arets resultat 2020 (t. kr.)

Arets resultat 452
Stiftsadministrationen

- Viderefgrt fri egenkapital -641
Centeradministrationen

- Viderefart fri egenkapital -551
Projekter med sarskilt bevilling

- Viderefart til projekter - saerskilt bevilling 0
Anlagspuljen

- Viderefart anlaeegsprojekter 225
Heraf resultat fra delregnskaber, der ikke kan viderefares (bortfald) 1419
Resultat i alt 452

Overskydende resultati 2020 hvor hovedarsagen er Covid-19 situationen forventes anvendt indenfor
de naeste budgetar.

Tabel 3.1.1.2 Ribe Stifts reservation til projekter 2020 (t. kr.)
Ovf. fratidl. &r Budget Indteegt Omkostning Resultat Ovf. egenkap. OVf. til flg. ar

c. Anlzgspuljen

1: Udv. vedI. adm. byg. Kalkning reno mur skift vind. -350 0 0 350 350 0 0
2: Anlaegpulje 2020 Indv. vedl. stiftet 88127 0 125 0 0 -125 0 -125
1 alt anlaegspul jen -350 125 0 350 225 0 -125
Total reservation til projekter -350 125 0 350 225 0 -125

Anlaegsbevilling 2019 pa t.kr. 350 til udvendig vedligeholdelse af Ribe Stifts administrationsbygning,
er afsluttet sommer 2020 og det overskydende belgb er returneret til fzellesfondens anlaegspulje.

12021 forventes anlaegsbevilling 2020 pa t.kr. 125 anvendst til indvendig vedligeholdelse af Ribe
Stiftsadministration, hvor projekt 5 og 6 ud af vedligeholdelsesplanen pa 6 projekter skal feerdigggres.
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3.2. Balance (Status)

Tabel 3.2.1. Balance for Ribe Stift

Note Aktiver (t. kr.) Konto 2019 2020
4121 Immaterielle anlaeegsaktiver
Udviklingsprojekter under opfarelse 505X 0 0
Feerdiggjorte udviklingsprojekter 501X 0 0
Immaterielle anleegsaktiver i alt 0 0
4122 Materielle anleegsaktiver
Grunde, arealer og bygninger 513X 0 0
Inventar og IT-udstyr 517X-518X 0 0
Materielle anleegsaktiver i alt 0 0
Finansielle anleegsaktiver
Udlan 54XX 0 0
Verdipapirer 58XX 0 0
Finansielle anlaegsaktiver i alt 0 0
Anlazgsaktiver i alt 0 0
Omsetningsaktiver
Varebeholdninger 60XX 0 0
4123 Tilgodehavender 6100-6189 588 452
4124 Periodeafgreensninger 6190 5.731 6.288
Likvide beholdninger 63XX 4.917 2.850
Omsetningsaktiver i alt 11.236 9.590
Aktiver i alt 11.236 9.590
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Note Passiwer (t. kr.) Konto 2019 2020
33 Egenkapital

Fri egenkapital 71-7459XX -17.608 -16.189
Overfart ikke-disponeret 740610-740630 -513 -1.706
Reserveret projekter 740640-75XX -350 -125
Likviditetsoverfarsler T468XX 24.903 29.853
Egenkapital i alt 6.431 11.833

4125 Henseettelser 76-77XX 0 0

4126 Langfristede geeldsposter
Prioritetsgeeld 84-85XX 0 0
Anden langfristet geeld 84-85XX 0 0
Laneramme IT-projekter 841420 0 0
Langfristede geeldsposter i alt 0 0

4127 Kortfristede geeldsforpligtelser
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser 95XX -1.964 -1.071
lgangveerende arbejder 93XX -650 -650
Anden kortfristet geeld 97XX -483 -386
Anden kortfristet geeld lokalt niveau 973020 -626 -1.426
Skyldige feriepenge 94XX -13.936 -17.707
Periodeafgransningsposter 96XX -8 -182
Kortfristet geeldi alt -17.667 -21.423
Geldi alt -17.667 -21.423
Passiver i alt -11.236 -9.590

Likviditet stilles til radighed af feellesfonden - jf. Feellesfondens arsrapport.
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3.3. Egenkapitalforklaring

Tabel 3.3.1 Egenkapital 2020 (t. kr.)

Primobeholdning 01.01.2020 6.431

Heraf reserveret projekter -350

Heraf overfart ikke-disponeret -513
Primoregulering 0
Beveegelser i aret
Ifglge nedenstdende specifikation 4.950
Overfgrt resultat
Arets resultat 452

Heraf reserveret projekter inkl. anleegspulje 225

Heraf overfart ikke-disponeret -1.192

Resultat fra delregnskaber, der ikke kan viderefares 1.419
Egenkapital pr.31.12.2020 11.833
Tabel 3.3.2 Specifikation af egenkapital pr.31.12.2020 (t. kr.)
Stiftsadministration m.v.
Ikke-disp. egenkapital - lgn -475
Ikke-disp. egenkapital - drift -654 -1.129
| alt stiftsadministration -1.129
Centeradministration
Ikke-disp. egenkapital - Ign -571
Ikke-disp. egenkapital - drift -6
Ikke-disp. egenkapital - IV 0 -577
I alt centeradministration -577
Viderfart projektbev. - lgn 0
Viderfart projektbev. - drift 0
Viderfart projektbev. - IV 0 0
I alt projekter med seerskilt bevilling 0
Anlagspul jen -125
Feellesfonden 13.663
TOTAL 11.833
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Tabel 3.3.3 Specifikation af beveegelser i egenkapital i aret

Egenkapitalbeveaegelser 2020 (t. kr.) Belgb
Likviditetsoverfarsel til Folkekirkens Adm. Feellesskab 4,950
Total 4,950

3.4 Likviditet og laneramme

Stiftets likviditet reguleres lgbende gennem aret ved likviditetsregulering fra feellesfonden - jf. tabel
3.3.3.

3.5. Opfglgning pa lgnsumsloft

Tabel 3.5 Opfalgning pa lgnbevilling Bev.fin.

(tkr.) Stiftsadministration Center Total
Lanbevilling 4.925 1.381 6.306
Lanbevilling inkl. TB 4.925 1.381 6.306
Lanforbrug under lgnbevilling 4582 830 5.412
Total -343 -551 -894
Akk. opsparing ultimo 2019 -132 -20 -152
Lan overfort til/fra drift 0 0 0
Bortfald/omflytning 0 0 0
Akk. opsparing ultimo 2020 -475 -571 -1.046
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3.6. Bevillingsregnskab

Tabel 3.6 Bevillingsregnskabet for Ribe Stift

Regnskab Bevilling Regnskab Periodens Forbrug
2019 2020 2020 Forskel i%

(t. kr.)
DELREGNSKAB - 2 - Praester og provster 80.216 83.326 84.743 1.417 102
DELREGNSKAB - 3 - Stiftsadministrationer m.v. 6.856 8.273 7.081 -1.192 86
DELREGNSKAB - 6 - Folkekirkens fellesudgifter 1.440 1.452 1.454 2 100
DELREGNSKAB -9 - Reserver 51 125 350 225 280
Total 88.562 93.176 93.628 452 100
Tabel 3.6.1 Ribe Stifts udbetalte og anvendte tilleegsbevillinger 2020 (t. kr.)
Omflytninger Dokument.nr. Lon @vrig drift lalt Modtaget Tilbagefort  Tilgode Dim.
Ribe stift - omflytning feriepengebevilling praester 0 174 0 174 174 0 0 2-21
Ribe stift - IT-omkostninger 125037 0 73 73 73 0 0 3-10
Omflytninger i alt 174 73 247 247 0 0
Anleagspul je
Anlzgspulje 2020 Ribe stift 88127 0 125 125 125 0 0 9-98
Anlezgspul je 0 125 125 125 0 0
Omflytninger og tillaegsbevillinger i alt 174 198 372 372 0 0
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Tabel 3.6.2a Bevillingsafregning 2020 (t. kr.)

Anvendte
Anvendte bevillinger fra Bevillin Arets
Delregnskab Bevilling tillegs- 9 X 9 Regnskab
- centrale ialt resultat
bevillinger .
midler

3.- Stiftsadministration Lgnsum (konto 18) 4.925 0 0 4.925 4.582 -343

@wrig drift 1.895 73 0 1.967 1.669 -298

3.- Stiftsadministrationi alt 6.819 73 0 6.892 6.251 -641

3.- Bevillingsfinansieret center Lgnsum (konto 18) 1.381 0 0 1.381 830 -551

@wvrig drift 0 0 0 0 0 0

3.- Bevillingsfinansieret center i alt 1.381 0 0 1.381 830 -551

3.- Videreforsler i alt 8.201 73 0 8.273 7.081 -1.192
Tabel 3.6.2b Bevillingsafregning (t. kr.)

Overfort
Arets  Overfart fra Bortfald- fra Akkumuleret
Delregnskab resultat  tidligere ar Jomflytnin ansum tl
9 ytning til gvrig viderefarelse
drift

3.- Stiftsadministration Lensum (konto 18) -343 -132 0 0 -475

Dvrig drift -298 -355 0 0 -654

3.- Stiftsadministrationi alt -641 -488 0 0 -1.129

3.- Bevillingsfinansieret center Lgnsum (konto 18) -551 -20 0 0 -571

Dvrig drift 0 -6 0 0 -6

3.- Bevillingsfinansieret center i alt -551 -26 0 0 -577

3.- Viderefgrsler i alt -1.192 -513 0 0 -1.706
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4. Bilag

4.1. Noter til resultatopggrelse og balance

4.1.1. Noter til resultatopggrelse

. Regnskab Budget  Regnskab Periodens Forbrug i
Tabel 4.1.1 Gruppering af delregnskaber 2019 2020 2020 forskel %
DELREGNSKAB - 2 - Praester og provster 80.216 83.326 84.743 1417 102
DELREGNSKAB - 3 - Stiftsadministrationer m.v. 6.788 8.273 7.081 -1.192 86
Resultat der indgar i afsnit 2 87.003 91.600 91.824 225 100
DELREGNSKAB - 3 - Projektbevillinger 68 0 0 0 -
DELREGNSKAB - 6 - Folkekirkens fellesudgifter 1.440 1.452 1.454 2 100
DELREGNSKAB - 9 - Reserver 51 125 350 225 280
Resultat for gvrige 1.491 1.577 1.804 227 114
Samlet driftsresultat 88.494 93.176 93.628 452 100

Delregnskab 2 - preester og provster

Bevilling viser et underskud pa t.kr. 1.417, som hovedsagelig skyldes en opregulering af
feriepengeforpligtelsen og registreringen af denne.

Andringen i veerdiansaettelse af feriepengeforpligtelsen, som beskrevet i afsnit 4.8 "Anvendt
regnskabspraksis i fellesfonden” har medfgrt, at feriepengeforpligtelsen er opreguleret med t.kr.
1.049 for praester og provster i stiftet

Pa lgndelen under formal 21, 40/60 preester er der et overskud pa t.kr. 555, hvilket betegnes som
tilfredsstilende.

Der ses en tydelig besparelse pa formal 24 - godtggrelse med t.kr. 994, som dels skyldes Covid-19
situationen med mindre kgrsel generel for praester og provster, samt virkningen af overgangen fra fast
befordring til reel forbrug af kilometer godtggrelse. Udgifter til flyttegodtggrelse og tjenestedragter
fglger budgettet.

Delregnskab 3 - Stiftsadministration

Bevilling viser et overskud pa t.kr. 1.192, som skal ses saerskilt pa formal 10, stiftsadministration og
formal 16 SLM-centret. I lighed med det gvrige samfund har stiftet vaeret praeget at Covid-19, hvor der
specielt har veeret et mindreforbrug pa befordring, repraesentation, mgder, feelles projekter ekstern.
Derimod har der veeret et merforbrug pa kontorartikler og IT-udstyr ved oprettelser og igangsaetning
af hjemmearbejdspladser. I SLM-afdelingen har der veeret et mindreforbrug som dels skyldes en
kombination af et mindre timeforbrug og lavere realiserede gennemsnitlige timesatser end
budgetteret, som kan henfgres til den personaleudskiftning som skete i 2019 i SLM Ribe.

Specifikation af gvrige delregnskaber:
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Specifikation af gvrige delregnskaber 2R§fgskab 2B(;J§get 2Roe§]gskab ]I;errsilfecllens (I)—‘/(())rbrug i
DELREGNSKAB - 6 - Folkekirkens fellesudgiftel 1.440 1.452 1.454 2 100
FORMAL - 32 - Provstirevision 1.440 1.452 1.454 2 100
DELREGNSKAB -9 - Reserver 51 125 350 225 280
FORMAL - 98 - Anlagsreserve 51 125 350 225 280

Delregnskab 6 - formal 32 - provstirevision

Bevillingen er overhold jeevnfgr kontrakt mellem Ribe Stift og PWC. Der har veeret et lille merforbrug

pa tkr. 2, som skyldes pristalsregulering.

Delregnskab 9 - formal 98 - Anlzaegsreserve

Anlaegsbevilling 2019 pa t.kr. 350, projektet er afsluttet i 2020 og det overskydende belgb er
returneret til feellesfondens anlaegspulje. Anleegsbevilling 2020 pa t.kr. 125, forventes afsluttet ultimo

2021.

4.1.2. Noter til balancen

Ribe Stift har ingen Immaterielle eller materielle anleegsaktiver i 2020.

Der er ingen udviklingsprojekter under udfgrelse i Ribe Stifti 2020.

Tabel 4.1.2.3 Tilgodehavender

Tabel 4.1.2.3 Tilgodehavender (t. kr.) 2019 2020
Debitorer 585 447
Andre tilgodehavender 2 6
Total 588 452

Forklaring til tilgodehavender ses pa debitorlisten pr. 31/12-2020 trukket fra Navision Stat.
primeert refusion fra barselsfonden og personaletiltagskontoen.
Andre tilgodehavender pa t.kr. 6 skyldes lgnbilag pa fejl i beregning af tjm. pension pa en praest som

omposteresi 2021.
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Tabel 4.1.2.4 Periodeafgraensninger

Tabel 4.1.2.4 Periodeafgraensninger aktiver (t. kr. 2019 2020

Periodeafgransning 2.287 2.478
Pensionsbidrag 29 86
Gruppeliv 14 15
Kontingenter 117 83
Laneforeninger 0 31
Boligbidrag 436 453
Varmebidrag 75 82
Nettolgn 2.768 3.053
Periodeafgraensning FLAS 5 7
Total 5.731 6.288

Forklaring til periodeafgraensningsposter:
Udgifter som er vedrgrende 2020, men som fgrst betales i 2021.
Skyldig A-skat, sygepengerefusion og Arbgger 2020.

Tabel 4.1.2.5 Akkumulerede hensattelser 2020 (t. kr.) Belgb

Ingen hensattelser

Henseattelser i alt 0

Stiftet har ingen akkumulerede henszettelseri 2020.

Der er ingen langfristet gaeld i 2020 for Ribe Stift.

Tabel 4.1.2.7 Kortfristede geldsposter (t. kr.) 2019 2020
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser -1.964 -1.071
Igangveerende arbejder -650 -650
Anden kortfristet geeld -394 -285
Skyldige feriepenge -13.936  -17.707
Periodeafgraensninger -8 -182
Ovwer- / merarbejde -89 -102
Menigheder og bindende stiftsbidrag® -626 -1.426
Samlet kortfristede geeldsposter -17.667  -21.423

1) Hensat overskud pa bindende stifsbidrag, studentermenighed mv.

Leverandgrer af varer og tjenesteydelser som er bogfgrt i 2020, men ikke forfalden ultimo 2020.
Periodeafgraensninger skyldes lgnhenszettelse til medarbejder i stiftet, IT support til kirkeministeriet
og KMD pensionsforpligtelse . Skyldige feriepenge vedrgrer henseettelser til praester/provster og
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stiftspersonale.

Over-/merarbejde er reguleret henszttelse af skyldig lgn til stiftspersonale.

Specifikation af anden kortfristet geeld (t.kr.) 2019 2020
Atp og feriekonto -270 -163
AUB, AES og AFU -124 -122
Total -394 -285

Skyldig ATP forfalder til betaling 7/2-2021 for 4.kvt.2020, og skyldig AUB, AES og AFU forfalder 14 /4-

2021 for oktober kvartal 2020.

Specifikation af periodeafgransningsposter (t.kr.) 2019 2020
Forpligtelser -8 -182
Total -8 -182

Forklaring til periodeafgraensningsposten er skyldig hensaettelse af Ign til stiftsmedarbejder, IT

support 2020 til kirkeministeriet og KMD pensionsfejl 2020 samt Arbgger 2020.

Specifikation af skyldige feriepenge (t.kr.) 2019 2020
Praster -11.845 -15.439
Skyldige feriepenge -11.845 -7.490
Skyldige feriepenge - indefrysning 0 -7.949
Fellesfondspraester -617 -831
Skyldige feriepenge -617 -402
Skyldige feriepenge - indefrysning 0 -428
Lokalfinansierede praester m.m. -805 -436
Skyldige feriepenge -805 -201
Skyldige feriepenge - indefrysning 0 -234
Administrativt ansatte -669 -1.002
Skyldige feriepenge -669 -508
Skyldige feriepenge - indefrysning 0 -494
Total -13.936  -17.707

Oversigt over skyldige feriepenge i Ribe Stift, viser virkningen af den nye ferielov og indefrysning af
feriepenge for praester, feellesfondspraester, lokalfinansierede praester mv. samt administrative

medarbejdere i stiftsadministrationen.
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Tabel 4.1.2.8. Eventualforpligtelse

Antal Pris Eventualforpligtelse
Preestekjoler 3 22.000 66.000
Husleje 0 - -
Leasing 0 - -
Eventualforpligtelse i alt 66.000

Der er udleveret 3 stk. rekvisitioner til praester af t.kr. 22 til kgb af praestekjoler i 2020, hvor udgiften

forst aftholdes i 2021.

Stiftet har ingen Eventualforpligtelser til leasing udgifter.

4.2. Indtegtsdaekket virksomhed

Ribe Stift har ingen indteegter fra indtaegtsdaekket virksomhed i 2020.

4.3. Specifikation af budgetafvigelser

Tabel 4.3.1 Ribe Stifts budgetafvigelser for regnskabet 2020 (t. kr.)

Delregnskab Bevillingstyper Budget Regnskab Afvigelse
2. - Preester og provster Lovbunden bevilling 83.326 84.743 1.417
- heraf formal 21 - Len 40/60 praster 76.649 79.091 2.442
- heraf formél 22 - Feellesfondspraester 3.844 3.813 -31
- heraf formal 23 - Barselsvikarer 0 0
- heraf formal 24 - Godtgarelser 2.833 1.839 -994
- heraf formal 26 - Praester med refusion 0 0
3. — Stiftsadministrationer Driftsbevilling 8.273 7.081 -1.192
- heraf formal 10 - Generel virksomhed 6.892 6.251 -641
- heraf formél 16 - Bevillingsfinansieret center 1.381 830 -551
6 — Folkekirkens feellesudgifter Driftsbevilling 1.452 1.454 2
9. - Reserver Anden bevilling 125 350 225
- heraf formal 98 - Anlegsreserve 125 350 225
I alt 93.176 93.628 452
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Delregnskab 2 - preester og provster

Pa praestebevilling har Ribe Stift et samlet underskud pa t.kr. 1.417, hvilket hovedsagligt skyldes
opretning af feriepengeforpligelsen, som efter den nye ferielov og de nye regler for staten er beregnet
ud fra et forgget grundlag, den nye beregningsmodel fra @konomistyrelsen bliver ajourfgrt i Flgs-
lgnsystemet i 2021 af KMD. Bogfgring er foretaget ud fra en manuel beregning i 2020 og er samlet pa
et merforbrug t.kr. 2.997. Pa lgn-delen under formal 21 - 1gn 40/60 praester har der veeret et mindre
forbrug pa t.kr. 555, hvilket betegnes som tilfredsstillende.

Pa godtggrelser ses et mindreforbrug pa t.kr. 994, som skyldes dels Covid-19 situationen i 2020, hvor
preester og provsters har kgrt mindre pga. nedlukning af samfundet, derudover ses virkningen ved
overgangen fra fast befordring som er ophgrt, til ordningen hvor der udbetales efter reelt forbrug af
kilometer. Flyttegodtggrelse og tjenestedragter faglger budgettet i 2020.

Delregnskab 3 - Stiftsadministration

[ stiftsadministrationen pa formal 10, viser resultater et mindreforbrug pa t.kr. 641, som skyldes
Covid-19 og den indflydelse nedlukningen af samfundet har haft pa stiftsadministrationen. Der ses
tydeligt et mindreforbrug pa specielt befordring, repraesentation, mgder, projekter i huset og ekstern,
hvor der pa kontorhold og IT-udgifter ses en lille stigning pga. af etablering af hjemmearbejdspladser
under Covid-19. Mange aktiviteter har vaeret sat pa pause eller udskudt til senere afholdelse.
Kursusudgifter til praester og provster, samt anseattelse af flere teologiske konsulenter til korte
projekter i stiftet har ogsa veeret reduceret i forhold til tidligere ar.

[ SLM centeret pa formal 16, viser resultatet et mindreforbrug pa t.kr. 551, som dels skyldes en
kombination af et mindre timeforbrug og lavere realiserede gennemsnitlige timesatser end
budgetteret, som kan henfgres til den personaleudskiftning som skete i 2019 i SLM Ribe.

Folkekirkens feellesudgifter er udgiften til provstirevision, som betales i rater jeevnfgr kontrakt indgaet
med PWC i Ribe Stift. Der er en lille afvigelse som kan henfgres til pristalsregulering.

Anlaegsreserven 2019 er viderefgrt til 2020, hvor bevillingen pa t.kr. 350 er anvendt og afsluttet i
2020. Anlaegsbevillingen 2020 pa tkr. 125, forventes afvendti 2021.
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4.4. Specifikation af arsvaerksforbrug

Tabel 4.4.1 Arsveerksforbrug Praster - Ribe Stift

Sognepraester og fellesfondspraster - arsvaerk 2018 2019 2020
Normerede antal preestestillinger 146,15 146,2 146,2
Forbrug antal preestestillinger 1422 141,8 1447
Mer-/mindreforbrug -39 -4.4 -15
Normede antal faellesfondspraester 7,55 7,7 7,7
Forbrug antal feellesfondspraester 7,3 7,4 7,6
Mer-/mindreforbrug -0,2 -0,2 -0,1
Normering i alt 153,7 153,85 153,85
Forbrug indenfor normering i alt 149,6 149,2 152,3
Mer-/mindreforbrug -4,1 -4,7 -16
Forbrug lokalt finansierede praester 1,8 4,0 4,0
Forbrug preester i alt 1514 153,1 156,3
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Praester - fastansatte og vikarer - arsvaerk 2018 2019 2020
Normering (inkl. Fellesfondspraster) 153,7 153,9 153,9
Forbrug tjenestemend 134,6 1317 1351
Forbrug fastansatte OK 17,5 18,8 20,9
Forbrug fastansatte i alt 152,1 150,5 156,0
Vikar forbrug 2,0 3,3 2,1
Preaesteforbrug ex. barselsvikarer i alt 1541 153,8 158,1
Mer-/mindreforbrug (mindreforbrug=negativt) 0,4 -0,1 42
Barselsvikarer 0,0 1,6 1,2
DP refusion barsel -0,4 -15 -1,0
Preesteforbrug barsel -0,4 0,1 0,1
Lanrefusion -1,9 -1,7 -1,3
DP refusion sygdom -2,2 -3,0 -4,6
Fradrag refusioni alt -4,2 -4,7 -5,9
Total mer-/mindreforbrug -4,1 -4,7 -16
Lokalfin. Prester 18 4,0 4,0
Preaesteforbrug i alt - inkl. Lokalfin. Preaester 1514 153,1 156,3
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Tabel 4.4.2 Stiftsadministrationens arsveerksforbrug

Ribe Stift
2018 2019 2020
Personaleopgaver for eksterne
Lan kirkefunktionzrer 0,09 0,02 0,00
Lan praester inkl. FLAS 0,16 0,28 0,22
Ansettelse af praester 0,24 0,31 0,26
Styrelse
Sekretariat for stiftsudvalg 0,11 0,03 0,02
Sekretariat for stiftsrad 0,07 0,08 0,09
Byggesager vedrgrende sogne 0,49 0,89 0,56
Tilsyn og godkendelser (stiftsgwrighed og biskop 0,24 0,11 0,02
Sekretariatsfunktion for biskoppen 1,23 1,37 1,22
Opgaver under bindende stiftsbidrag 0,06 0,05 0,06
Legater og fonde 0,02 0,02 0,03
Valg af menighedsrad 0,03 0,02 0,12
Valg af stiftsrad 0,00 0,00 0,00
Valg af biskop 0,00 0,00 0,00
Radgivning
Radgivning vedrarende kirkefunktionaerer 0,73 0,28 0,38
Radgivning af menighedsrad og provstiudvalg 0,45 0,23 0,52
Radgivning af MR vedr. lan, gravsted og kap.adm. 0,08 0,08 0,09
@konomiopgaver for eksterne
Kapitalforvaltning, reg. gravsteder og lanesager 0,11 0,10 0,13
PUK og provstirevision 0,03 0,03 0,04
Administration og hjelpefunktioner
Lan stift 0,00 0,00 0,00
Regnskab stift (stiftets feellesfondregnskab) 0,44 0,44 0,46
Personalesager (stiftspersonale) 0,02 0,16 0,14
Generel ledelse 0,54 0,79 0,50
Intern administration 1,19 1,42 1,74
Hjaelpefunktion - ejendomme/lejemal 0,22 0,22 0,23
Hjeelpefunktion - acadre og post 0,76 0,15 0,07
@vrige hjelpefunktioner 0,18 0,42 0,97
Egen uddannelse/kompetenceudvikling 0,48 0,62 0,35
Sum 7,95 8,11 8,25

[ tabel 4.4.2, under administration og hjeelpefunktioner indgar drift af havemand og

servicemedarbejder i stiftet.
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Tabel 4.4.3 Arsvaerksforbrug i center
Stifternes Lgncenter for Menighedsrad Total for center Heraf Roskilde Stift Heraf Ribe Stift Heraf Haderslev Stift
2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020

Administration for menighedsrad

Lanopgaver 8,68 6,17 6,12 3,54 2,43 194 2,48 1,95 2,26 2,67 1,79 191
Lancenterdrift og systemudvikling

Lansystem, udvikling og implementering 0,91 0,00 0,00 0,58 0,00 0,00 0,14 0,00 0,00 0,19 0,00 0,00
Lencenterdrift 2,10 2,94 2,59 131 1,88 138 0,16 0,31 0,31 0,63 0,75 0,89
Sum 11,70 9,11 8,70 5,43 4,31 3,33 2,78 2,26 2,57 3,49 2,54 2,80

Opggrelsen ifglge M-tidsregistrering for de 3 SLM-centre Roskilde, Haderslev og Ribe Stifter.

Centerets arsveerksforbrug er i 2020 faldet til 8,70 arsveerk jf. tabel 4.4.3.

4.5. Projektregnskaber

4.5.1. Serskilt projektbevilling iflg. bevillingsbrev - Delregnskab 3 /Formal 99
Stiftet har ingen szerskilte projektbevillinger i 2020

4.5.1.1. Afsluttede projekter
Stiftet har ingen afsluttede projekter i 2020

4.5.1.2. Igangvaerende projekter
Stiftet har ingen igangveerende projekter

4.5.2. Anlaegspuljeprojekter i stiftet - Delregnskab 9 /Formal 98

Tabel 4.5.2.1 Afsluttede anleegsprojekter Ribe Stift 2020 (t. kr.)

Projekt: Udv. vedl. adm. byg. Kalkr 2016 2017 2018 2019 2020  Total

Budget 0 0 0 350 0 350 9-98
Indteegt 0 0 0 0 0 0 9-98
Lan 0 0 0 0 0 0 9-98
Afskrivning 0 0 0 0 0 0 9-98
Omkostning 0 0 0 0 350 350 9-98
I alt Projekt: Udv. vedl. adm. byg. k 0 0 0 -350 350 0

Anlaegsbevillingen fra 2019 til udvendig vedligeholdelse, kalkning og udskiftning af vinduer i
stiftsadministrationen er afsluttet i 2020, og restbelgbet er returneret til feellesfondens anlaegspulje.
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Rapportering:

Afsluttet projekt:

Anlaegsbevilling 2019 - udvendig vedligeholdelse, kalkning og udskiftning

af vinduer i Ribe Stiftsadministration

Opnaelse af
formal/resultat iflg.
projektansggningen

Opgaven er udfgrt i sommer 2020 ifglge projektansggningen.

Evt. arsag til
vaesentlige afvigelser
i forhold til
projektansggningen

Det viste sig, at leverandgren skulle bruge flere ressourcer pa kalkning af
bygningen end planlagt og oplyst i fremsendt i tilbud til stiftet.

Evt. arsag til
vaesentlige afvigelser
i forhold til den givne
bevilling

Stiftet indhenter flere tilbud ved renoveringsopgaver, og i det her tilfeelde
valgte stiftet det billigste tilbud. Prisafvigelsen kan skyldes, at der skulle
flere behandlinger til med kalkning af bygningen en beregnet af

tilbudsgiver.

4.5.2.2. Igangvaerende projekter

Tabel 4.5.2.2 Igangveerende anleegsprojekter Ribe Stift 2020 (t. kr.)

Projekt: Anleegpulje 2020 Indv. ved 2016 2017 2018 2019 2020  Total

Budget 0 0 0 0 125 125 9-98
Indteegt 0 0 0 0 0 0 9-98
Lan 0 0 0 0 0 0 9-98
Afskrivning 0 0 0 0 0 0 9-98
Omkostning 0 0 0 0 0 0 9-98
I alt Projekt: Anlaegpulje 2020 Indv 0 0 0 0 -125 -125

Anlaegsbevilling 2020 er til feerdigggrelse af indvendig renovering og vedligeholdelse af projekt 5 og 6
ud af en renoveringsplan pa 6 projekter af Ribe Stiftsadministration. Renoveringsopgaven blev udsat
fra 2020 til 2021 pga. Esbjerg kommunes store renoveringsopgave af Korsbrgdregade i 2019/2020,

hvor det medfgrte at adgangsforholdene til stiftet var begraenset i farste halvar af 2020.

Anlaegsopgaven forventes pabegyndt og udfgrt inden udgangen af 2021.
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Rapportering:

Igangvaerende projekt: Anleegsbevilling 2020 - indvendig renovering og vedligeholdelse af
projekt 5 og 6 ud af en renoveringsplan pa 6 projekter for Ribe
Stiftsadministration.

Status for Projektet forventes udfgrt og afsluttet ultimo 2021.

projektforlgbet/delresultat

ultimo aret

Evt. 2endring i Nej

projektforudsaetninger iflg.

oplysning til KM

Evt. 2endring i Nej

projektperioden iflg. KM-

godkendelse
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4.6. Legatregnskaber

Tabel 4.6.1 Legater forvaltet af Ribe Stift (t. kr.)

Legat: Tredelingen under det Mathurinske Legat Primo Beveegelse  Ultimo

Aktiver 987 6 992
Passiver -987 -6 -992
I alt Legat: Tredelingen under det Mathurinske Legat 0 0 0
Legat: Det Mathurinske legat Primo Beveegelse  Ultimo

Aktiver 667 -1 667
Passiver -667 1 -667
I alt Legat: Det Mathurinske legat 0 0 0
Legat: Anna C.A.K. Bramsens mindelegat Primo Beveegelse  Ultimo

Aktiver 180 1 181
Passiver -180 -1 -181
I alt Legat: Anna C.A.K. Bramsens mindelegat 0 0 0
Forvaltede legat-aktiver i alt 1.835 6 1840

De 3 legat regnskaber er fra regnskabsaret 2019. Der er i 2020 foretaget revision af regnskaberne ved

Revisionscentret Ribe.

[ bestyrelsen for Anna C.A.K. Bramsens mindelegat sidder Biskoppen over Ribe Stift.

[ bestyrelsen for Det Mathurinske legat og Tredelingen under det Mathurinske legat sidder
stiftsgvrigheden i Ribe Stift. Der skal udarbejdes nye fundatsregler eller vedtaegter for Det
Mathurinske legat og Tredelingen under det Mathurinske legat fra regnskabsaret 2020 og 2021, da
stiftsamtmandens funktion har @ndret sig og dermed har indflydelse pa stiftsgvrighedens rolle i

bestyrelsen.

4.7. Forvaltning af gvrige aktiver

Stiftet har ingen forvaltning af gvrige aktiviteter i 2020.
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4.8. Anvendt regnskabspraksis i faellesfonden

Krav til regnskabsmaessigt materiale er beskrevet i bekendtggrelse nr. 813 af 24. juni 2013 om budget
og regnskabsvaesen mv. for faellesfonden. Kapitel 7 om afleeggelse af regnskab i bekendtggrelsen
fastseetter de generelle krav til regnskabsafleeggelsen, konsolidering og revision.

Arsregnskaberne udarbejdes under hensyntagen til tilgodehavender, forudbetalte og skyldige belgb
m.v., sd regnskabet giver et retvisende billede af indtaegter og udgifter i det pageeldende ar samt af
aktiver og passiver ved arets udlgb.

Fra 1.januar 2017 er internt kgb og salg af varer og tjenesteydelser registreret seerskilt. Sddanne
interne transaktioner elimineres ved konsolidering af feellesfondens samlede regnskab. Internt kgb og
salg af IT-varer og -tjenesteydelser registreres sarskilt fra 1. januar 2018.

Faellesfondens regnskab er aflagt i henhold til de statslige regler for omkostningsbaserede regnskaber,
jf. Finansministeriets @konomisk Administrative Vejledning med de undtagelser, der fglger af
feellesfondens szerlige karakter.

Vardiansaettelse

Feellesfondens aktiver omfatter bygninger, inventar, maskiner m.v. Udstyr og inventar optages under
aktiver i regnskabet i henhold til de af Moderniseringsstyrelsens udfserdigede
vaerdiansattelsesprincipper.

Bygningerne er registreret i det administrative fzellesskabs regnskab. Der anvendes statens princip for
vardianseaettelse og regnskabsmaessig behandling af ejendomme, hvor aktivet optages til kostpris
fordelt pa grundveerdi og bygninger og opskrives med stgrre renoveringer, udvidelser m.m.
Grundveerdien afskrives dog ikke, og bygningsvaerdien afskrives over 50 ar. Kostprisen for
feellesfondens bygninger og grunde blev pr. 31. december 2010 sat til den i 2010 udmeldte offentlige
ejendomsvurdering for 2009.

Immaterielle og materielle aktiver males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og
nedskrivninger. Der aktiveres kun IT-enkeltaktiver med en kostpris pa 50.000 kr. eller derover og med
en forventet levetid pa mere end ét ar. IT-udstyr under 50.000 kr. straks afskrives.

Alle aktiver afskrives linezert over fglgende perioder:

Bygninger m.v.

Grunde og arealer: Ingen afskrivninger
Bygninger: 50 ar

Almindelige installationer: 20 ar

Seerlige installationer: 10 -20ar

Indretning af lejede lokaler: 10 ar eller kontraktens varighed
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Arsrapport 2020 for Ribe Stift

dvrige

Inventar: 3ar
Programmel : 3-8ar
IT-hardware: 3ar

[ forbindelse med investeringer af feellesfondens likvider, er den planlagte tidshorisont tre ar. Derfor
anvendes finansielle anleegsaktiver og ikke omsezetningsaktiver. Der investeres i obligationer.
Obligationer optages til kgbsverdi pa balancen. Nar obligationer salges eller udtraekkes indgar en
gevinst/et tab malt i forhold til kgbsvaerdien i arets resultat. Er der ved kgb/salg en vedhaengende
renteudgift/indtaegt sa indgar denne ogsa i arets resultat ved kgbs-/salgstidspunktet, svarende til de
skattemaessige regler for handtering af vedhaengende rente. Ved arets udgang beregnes/reguleres
urealiseret kursgevinst/-tab pa obligationsbeholdningen, dvs. forskellen mellem den bogfarte
kgbsverdi og den aktuelle kursveerdi. Den urealiserede kursgevinst/-tab indgar i driftsresultatet, og pa
seerskilt egenkapitalkonto. Finansielle anlaegsaktiver er registreret i det administrative feellesskabs
regnskab.

Fallesfondens egenkapital udggres af egenkapitalen primo tillagt arets resultat, eventuelle
reserveringer (Pensionsforpligtigelsen, igangveerende projekter samt viderefgrt fri egenkapital i
feellesfondens institutioner) samt forskydninger i balancen. Geeldsforpligtelser omfatter skyldige
feriepengeforpligtelser, skyldigt over-/merarbejde og evt. forpligtelser i forbindelse med
aremalsansaettelse. Pensionsforpligtelsen er registreret i det administrative feellesskabs regnskab.

12020 er regnskabspraksis for veerdiansattelse af feriepengeforpligtelsen sendret, sdledes at det
arbejdsgivebetalte pensionsbidrag, tjenestemandspensionsbidrag samt 1,5% seerlig feriegodtggrelse
nu medtages i beregning af skyldig lgn under ferie. Den anvendte regnskabspraksis er andret som
folge af aktstykke 291 (Folketingsar 2019/2020). £ndringen geelder ikke for den indefrosne del af
feriepengeforpligtelsen.
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