Vedtaegt for samarbejde
om

organist og aflgsere for organist

Aftalens parter og grundlag

1.1 Samarbejdsaftalenindgds mellem Ansager Menighedsrad og Skovlund Menighedsréad.

1.2 Aftalenerindgdetihenholdtil § 42a, i bekendtggrelse nr. 771 af 24. juni 2013 af lov om
menighedsrad.

Formal

2.1 Formalet medsamarbejdeter:

At skabe en attraktiv arbejdsplads og opna en fleksibel anvendelse af de faelles ressourcertil
udvikling af kirkerne og sognenes liv.

Samarbejdets indhold

3.1 Dette samarbejde indebaerer, at det udfgrende menighedsrad varetager den samlede
organistfunktion i sognene med udgangspunkt i kvartalsvise gudstjenesteplanlagningsmgder.

Personaleforhold

4.1 Alle medarbejdere omfattet af dette samarbejde ansaettes ved det udfégrende menighedsrad.

4.2 Detudfgrende menighedsrad har den daglige ledelse og instruktionsbefpjelse af
medarbejderne, hvorfor medarbejderne refererertil dette menighedsrads kontaktperson.
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Finansiering

5.1 Samarbejdets gkonomiadministreres gennem og afholdes af det udfgrende menighedsrads
kirkekasse, efter nedenstaende fordelingsnggle udregnet efter aktiviteter og
befalkningsgrundlag.

Fordelingen af udgifteme sker ved en fast fordelingsnggle pa 55% til Ansager menighedsrad og
45% til Skovlund Menighedsrad galdende for organistens faste Ign. Udgifter til vikar og kurser

daekkes med 50% til hver kirkekasse.

5.2  Iforbindelse medfremlaeggelse af budget og regnskab tages aftalen op til revision. Anmoder
et menighedsrad herom, skal narvaerende aftale tages op til behandlinginden for 3 maneder.

5.3 Hvert ari marts maned udarbejderdet udfgrende menighedsrad budget og regnskab for
samarbejdet, som foreleegges menighedsradene. Eventuelle Ipbende tilpasninger af budgettet

forudseetterenighed blandt radene.

Tilsyn

6.1 De deltagende menighedsrad fgrer tilsyn med dette samarbejde og med at vilkarene i denne
vedtzegt overholdes.

Optagelse i samarbejdet

7.1  @vrige menighedsrad i provstiet kan optagesi samarbejdet, saifremt de samarbejdende
menighedsrad er enige om det.

7.2 Ved menighedsrads optagelseisamarbejdet udarbejdes et tillg til vedtagten.
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Uenighed om fortolkning af vedtaegten

8.1 Eventuelle uoverensstemmelser opstaet mellem menighedsrddene om vilkarene for dette
samarbejde sgges farst Igst i samarbejde mellem menighedsradene. Uenigheder kan
indbringes for biskoppen.

Zndringer i vedtaegten

9.1 Derkan foretages @ndringer i vedtaegten, safremt de deltagende menighedsrad er enige
herom.

Udtraaden og ophaevelse af samarbejdet

10.1 Et menighedsrdd kan opsige sin deltagelse i samarbejdet med 8 mdneders varsel. Et
menighedsrad kan udtrade af samarbejdet med kortere varsel, safremt de gvrige
menighedsrad samtykker heri.

10.2 Etudtraedende menighedsrad vedbliver at haefte for sin forholdsmaessige andel af de samlede
udgifter pa udtraedelsestidspunktet, indtil denne forpligtelse er afviklet.

Ikrafttraeden og offentligggrelse

11.1 Denne samarbejdsaftale traader i kraft den 1.1.2021.

11.2 Stk. 2. Vedteegten er tilgaengelig pa Ribe Stifts hjemmeside. www.ribestifi.km.dk.
Vedtaegten kan rekvireres fra de samarbejdende menighedsrad.
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