Vedtaegt for samarbejde

mellem

Randbgl og Ngrup Sognes menighedsrad

om

varetagelse af funktionerne

organister, kirketjenere og kirkesangere
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Naerveerende Vedtzegt for samarbejdet er udfaerdiget, jf. Bekendtggrelse af lov om menighedsrad nr. 771 af 24. juni
2013,§42a.

§1
Aftalens parter

Randbg! Sogns Menighedsrad og Ngrup Sogns Menighedsrad i Grene Provsti, Ribe Stift har besluttet at indlede et
samarbejde.

g2
Opgaver

Samarbejdet har til formal at give en fleksibel og hensigtsmaassig lgsning af behovet for betjening af
arbejdsfunktionerne organist, kirketjener og kirkesanger ved bade Randbgl Kirke og Ngrup Kirker.

§3
Hjemsted

Samarbejdet har hjemsted i Vejle Kommune.

g4
Samarbejdets organisering

Der nedsaettes et faelles ansattelsesudvalg, jf. Bekendtggrelse af lov om menighedsrdd nr. 771 af 24. juni 2013, §
20a.

Stk. 2 Ansaettelsesudvalget bestar af formanden og kontaktpersonen fra de deltagende menighedsréad.

Stk. 3 Formanden for Randbgl Sogns Menighedsrad har ansvaret for at indkalde til mgder i anszettelsesudvalget,

Stk. 4 Alle medlemmer af ansaettelsesudvalget kan begaere udvalget indkaldt, hvilket formanden for Randbgl
Menighedsrad skal foranledige indenfor en frist af maksimum 3 uger.

Stk. 5 Organister, kirketjenere og kirkesangere ansattes af Randbgl Sogns Menighedsrad, men med tjeneste i bade
Randbgl og Nerup kirker.

- Nuvzerende medarbejdere overfgres til anszettelse hos Randbgl Sogns Menighedsrad som
anszttelsesmyndighed.

Stk. 6 Ansaettelsesudvalget vafetager opgaven med anszttelser, afskedigelser samt gvrige tjenstlige sanktion pa
baggrund af beslutninger truffet pa de feelles menighedsrddsmgder.

Stk. 7 Ved ledighed i en stilling omfattet af samarbejdet skal de deltagende menighedsrad tilkendegive, hvorvidt en
genbesaettelse af stillingen skal igangseettes eller der skal forhandles om sendringer af samarbejdets type og omfang
for den pagaldende stilling.

Side 2 af 4



<

Stk. 8 Anszttelsesudvalgets selvstaendige kompetence er udarbejdelse af stillingsopslag, opggrelse af timetal i
stillingerne, stillingsbeskrivelser, afholdelse af ansaettelsessamtaler, udfaerdige ansaettelsesheviser samt
underskrivelse heraf samt lede og fordele arbejdsopgaverne i forhold til medarbejderne.

Stk. 9 Anszettelsesudvalget beslutter, hvordan den personalemaessige ledelse organiseres,

§5
Okonomi

Samarbejdet finansieres af de to deltagende menighedsrad, saledes at der afregnes i forhold til antal tjenester.

Stk. 2 De deltagende menighedsrad beslutter i faellesskab en afregningsfaktor for de enkelte stillingskategorier i
forhold til de konkrete arbejdsopgaver. Afregningsfaktoren er som udgangspunkt den aftalte Ign og tjenestetid.
Afregningsfaktoren revideres i forhold til almindelig l@nstigning.

Stk. 3 Randbgl Sogns Menighedsrdds regnskabsfgrer udfaerdiger opggrelse over de samlede lgn- og
personaleudgifter, der er omfattet af denne aftale. Opggrelsesperioden Igber fra den 1. i mdneden til ultimo
maneden. Der fortages afregning kirkekasserne imellem senest den 15. i efterfglgende maned.

Stk.4 Udgifter til administration afregnes en gang érlig — ultimo december. Randbg! Sogns Menighedsrads
regnskabsfgrer udfeerdiger opggrelse over timeforbrug til administrationen.

§6
Tilsyn

De deltagende menighedsrad fgrer tilsyn med at vilkdrene i nservaernede Vedtaegt for samarbejde efterleves.
§7
Vilkdr for optagelse af andre menighedsrdd i samarbejdet

Hvis andre menighedsrad pnsker optagelse i samarbejdet, vil de nuvaerende menighedsrad foretage en konkret
vurdering af, om en udvidelse af samarhejdet er hensigtsmassigt og forenelig med det overordnede forméal med
samarbejdet.

g8
Uenighed

Enhver tvist om forstdelse, fortolkning eller udfyldning af naervaerende vedtaegt for samarbejde sgges afklaret
parterne i mellem pd et feelles menighedsradsmeade.

Stk. 2 Hvis der ikke opnas enighed, jf. stk. 1, kan enhver tvist forelaegges Stiftsgvrigheden til afggrelse.
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§9
Vilkdr for ophaevelse

Ophzvelse af samarbejdet skal meddeles de gvrige parter i samarbejdet med mindst 12 méneders varsel til en
manedsudgang.

Stk. 2 Et udtreedende menighedsréad vedbliver at heefte for sin forholdsmaessige andel af de Ign- og
personalemaessige omkostninger indtil betingelserne for opsigelse af samarbejdet er opfyldt.

§10
Offentligggrelse

Samarbejdsaftalen offentligggres pa Ribe Stifts hjemmeside og er tilgeengelig pa de deltagende menighedsrads
hjemmeside.

§11
Ikrafttraeden

Ved underskrift af naerveerende vedtagt igangsaettes samarbejde mellem de deltagende menighedsrad.

Randbgl/ Nerup den 3 7/5 208
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Henny Men, formand Karen Bang, formand
Randbgl menighedsrad Ngrup menighedsrad
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